Dessau
T RofBlau

Der
Oberbirgermeister

Stadt Dessau-Rof3lau — Postfach 14 25 - 06813 Dessau-Rol3lau

Offentliche Stellenausschreibung

Die Stadt Dessau-Rof3lau ist ein kreisfreies Oberzentrum im Land Sachsen-Anhalt. Durch die Lage
inmitten der wunderschdnen Auenlandschaft der Flisse Elbe und Mulde und durch ein breit gefachertes
Kulturangebot besitzt Dessau-Rof3lau einen hohen Freizeitwert.

Das in Dessau beheimatete Bauhaus wie auch das Dessau-Worlitzer Gartenreich stehen auf der
UNESCO-Welterbeliste.

Dessau-RofBlau ist aufgrund des vielfaltigen Kita- und Schulangebots und der glnstigen
Lebenshaltungskosten ein idealer Wohnort fur Familien. Die Museen, das Theater, der Dessauer
Tierpark und die Schlésser und Parkanlagen bieten ein abwechslungsreiches Freizeitangebot.

Im Referat Rodleben der Stadt Dessau-Rof3lau ist zum ndchstmoglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Geprufter Meister flir Baderbetriebe/Hausmeister/Mitarbeiter Bauhof Rodleben
(m/w/d)

unbefristet zu besetzen.
Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

e Absicherung des Badebetriebes u. a.:

— Aufsichts- und Rettungsdienst sowie Betreuung der Badbesucher

— Gewadbhrleistung von Ordnung, Sauberkeit und Sicherheit wahrend des Badebetriebes

— Ausilbung des Hausrechts; Durchsetzung der Benutzungs-/Badeordnung

— fachgerechte Einleitung von Rettungsmalf3inahmen; Erste Hilfe bei Unféllen

— Ordnungs- und Sicherheitspflichten: Beobachtung der Funktionstiichtigkeit und Verkehrs-
sicherheit der Gebéaude, Freiflachen, Einrichtungen und Ausstattungen

—  Durchfiihrung von Schwimmunterricht und Abnahme von Schwimmzeugnissen

—  Vorbereitung, Durchfiihrung und/oder Mitwirkung bei Veranstaltungen fiir die Offentlichkeit,
Schule und Sport

- Uberwachung der technischen Betriebsfunktionen, Bedienung der Badertechnik - Beseitigung
und Behebung von Betriebsstorungen

— Pflege von Gebauden, Freiflachen, Einrichtungen und Anlagen sowie Spiel- und Sportgeréaten,
Pflanzen- und Gartenpflege

— Reinigungsarbeiten entsprechend Reinigungs- und Hygieneplan

— Organisation und Durchfihrung der Ausbildung ,Fachangestellte fir Baderbetriebe (m/w/d) -
Erstellung von Ausbildungspléanen, Beurteilung und Leistungsbewertung von Auszubildenden

— Aufrechterhaltung eines stdrungsfreien Badebetriebes, Einleitung werterhaltender Mal3nahmen

— Sicherstellung des kundenorientierten Betriebsablaufes

— wirtschaftlicher Umgang und Einsatz der betrieblichen Mittel im Rahmen des Wirtschafts-/
Haushaltsplanes

—  Mitwirkung bei der Erstellung der Haus- und Badeordnung

-~ Baulberwachung z. B. Neubau, Sanierung o. A.

- Organisation und Abwicklung von Controllingmafl3nahmen

« Tatigkeiten im Bauhof u. a.
- technische Verwaltung aller Objekte sowie Gewadhrleistung der Ordnung, Sauberkeit und
Sicherheit der Geb&ude und AulRenanlagen
- Sicherheitsrundgang zu Beginn und Ende der Dienstzeit
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- Wahrnehmung des Schlie3dienstes

- Pflege der Gibergebenen Arbeitsmittel und Maschinen

- Durchfiihrung notwendiger Reparaturarbeiten

- Durchfihrung von  Wartungsarbeiten von  Abflussleitungen, Reinigungsschachten,
Schlammféangen sowie Sanitaranlagen

- Feststellung/Meldung von Schanden an den Vorgesetzten

- Einleitung von MalRnahmen zur Gefahrenabwehr

- Bedienung, Kontrolle und Wartung von klimatechnischen Anlagen

- Rasenmahd/Gehdblzpflege

- Durchfiihrung des Winterdienstes auf éffentlichen Wegen, Stral3en. Platzen

Fachliche und persoénliche Anforderungen u. a.:

o  Geprufte/r Meister/in fur Baderbetriebe oder Fachangestellte/r fiir Baderbetriebe mit der Bereitschaft
zur schnellstméglichen Ausbildung zum/zur Gepriften Meister/in fir Baderbetriebe erforderlich

e mehrjahrige Berufserfahrung (mind. 2 Jahre) erforderlich

Fuhrerschein Klasse B, C1, T oder B mit der Bereitschaft zur schnellstmoglichen Absolvierung C1

und T erforderlich

technischer Beruf und Erfahrungen im Freibadbetrieb wiinschenswert

Organisations- und Durchsetzungsfahigkeit

Kundenorientierung und Flexibilitat

Verantwortungsbereitschaft /-bewusstsein

Motivationsfahigkeit

Diese Vollzeitstelle ist im 2-Schicht-Betrieb mit Arbeit am Wochenende und an Feiertagen zu besetzen.

Die Tatigkeiten sind eingruppiert in die Entgeltgruppe 8 Fallgruppe 1 TVOD (VKA), Beschéftigte in
Béaderbetrieben.

Dabei umfasst die Entgeltgruppe sechs Stufen. Aus § 16 Abs. 2 TVED ergibt sich die Stufenzuordnung.
In diesem Zusammenhang erfolgt der Hinweis darauf, dass eine Anerkennung einschlagiger
Berufserfahrung nur mdéglich ist, wenn daflir entsprechende Nachweise vorgelegt werden.

Im Falle einer Einstellung ist unbedingt ein erweitertes Fiihrungszeugnis zur Vorlage bei einer Behérde
nach § 30a BZRG beizubringen.

Wir bieten Ihnen ein abwechslungsreiches und vielseitiges Aufgabenspektrum in einem motivierten und
kollegialen Team, flexible Arbeitszeiten und Fortbildungsmdéglichkeiten. Sie profitieren von einer
leistungsorientierten Vergitung, vermodgenswirksamen Leistungen, einer Jahressonderzahlung und der
betrieblichen Altersvorsorge.

Fur Schwerbehinderte, die die gestellten fachlichen und persénlichen Anforderungen erfiillen, ist dieser
Arbeitsplatz geeignet. Sie werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt berticksichtigt.

Annahmeschluss flr Bewerbungen ist der 19.09.2023 (Poststempel/persénliche Abgabe).

Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (liickenloser Lebenslauf, Tatigkeitsnachweise, Zeugniskopien
resp. Ausbildungsnachweise, Beurteilungen, Referenzen, Nachweis Schwerbehinderung/Gleichstellung)
richten Sie bitte an das Haupt- und Personalamt der Stadt Dessau-Rof3lau.

Unvollstandige oder nicht fristgerecht eingegangene Bewerbungsunterlagen finden im Auswahlverfahren
keine Berucksichtigung.

bei personlicher Abgabe: Zerbster Stral3e 4, Zimmer 443, 06844 Dessau-Rof3lau
bei Abgabe auf dem Postweg: Postfach 14 25, 06813 Dessau-Rol3lau
bei Online-Bewerbungen: bewerbung@dessau-rosslau.de

Bewerbungen per E-Mail werden nur bertcksichtigt, wenn diese im PDF-Format Ubermittelt
werden.
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Die Anerkennung im Ausland erworbener Qualifikationen durch deutsche Institutionen (z. B. durch eine
zustandige Bezirksregierung, ein zustandiges Ministerium oder eine zustandige Kammer) ist zwingend
erforderlich.

Fur Auskinfte zum Aufgabengebiet steht Thnen Frau Genenz unter der Telefonnummer 034901-52218
gern zur Verfligung.

Ruckfragen zu Formalien der Stelle beantwortet Ihnen Frau Seidel vom Haupt- und Personalamt, die Sie
unter der Telefonnummer 0340/204-2311 erreichen kdnnen.

Hinweise:

Eingangsbestatigungen werden lediglich bei Ubermittiung der Bewerbung in elektronischer Form (iber
bewerbung@dessau-rosslau.de ausgefertigt.

Bewerbungsunterlagen werden nur zuriick geschickt, wenn Sie uns einen ausreichend frankierten
Rickumschlag in angemessener Grolie einreichen. Nach telefonischer Vereinbarung koénnen die
Unterlagen auch persdnlich abgeholt werden. Bewerbungskosten werden durch die Stadt Dessau-
Rof3lau nicht erstattet.

Seite 3/3



