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Stal¥furt, 15.04.2025

Externe Stellenausschreibung
11/2025

Die im Salzlandkreis gelegene Stadt StaRfurt mit ihren 14 Ortsteilen hat ca. 25.000
Einwohner/innen und nimmt die Funktionen eines Mittelzentrums wahr.

In der Stadt StaRfurt ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt im Fachdienst Stadtsanierung und
Bauen die Stelle

Sachbearbeitung Strallenbau (m/w/d)

Zu besetzen.

IHRE AUFGABENSCHWERPUNKTE

e Entwurf und Bau (Neubau, Umbau, Erneuerung) von Offentlich gewidmeten
Verkehrsanlagen und Ingenieurbauwerken einschl. Baubetreuung

¢ Unterhaltung von o6ffentlich gewidmeten Verkehrsanlagen (ohne technische Anlagen zur
Oberflachenentwéasserung) und sonstigem Infrastrukturvermogen

e Unterhaltung von o6ffentlich und nicht &ffentlich gewidmeten Ingenieurbauwerken (u.a.
Unterhaltung von Brickenbauten, Durchlasse, Stutz- und Larmschutzwande,
Durchfahrtshéhenbegrenzer und Ausleger fir FGU)

e StraRenbeleuchtung (u.a. Uberwachung und Beauftragung von Reparatur- und
Investitionsmaflinahmen im Rahmen des Lichtmanagementvertrages

o Finanzielle Zuwendungen fir Bushaltestellen und StralRenbaumalBnahmen 6&ffentlich
gewidmeter Verkehrsanlagen

¢ Verwaltung des Infrastrukturvermdgens (u.a. Mengen- und kostenmaRiges Erfassen des
Infrastrukturvermdgens auf Grundlage des Knoten- Kanten- Modells der Stadt Staf3furt
getrennt nach Anlageteilen)

e Bearbeitung von Versicherungs- und Schadensféallen an der Ful3gangerbriicke Bahnhof
Staf3furt

e Mitwirkung bei Widmung und Einziehung von Verkehrsflachen, Mitwirkung bei der
Sondernutzung
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IHR PROFIL:

o erfolgreich  abgeschlossenes  ingenieurtechnisches  Fachhochschul-  bzw.
Bachelorstudium (StraBenbau, Verkehrsbau, Tiefbau bzw. Bauingenieurwesen oder
artverwandte Fachrichtungen)

e mehrjahrige Berufserfahrung in einer 6ffentlichen Verwaltung wiinschenswert

e genaue und eigenstéandige Arbeitsweise sowie die F&higkeit, organisatorische
Zusammenhange selbststandig zu erkennen

e hohes Mall an Verantwortungsbewusstsein, Flexibilitat, Initiative und
Leistungsbereitschaft

e ausgepragte Sorgfalt, Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit und Kommunikationsfahigkeit
o ruhiges, freundliches und hilfsbereites Wesen
¢ Motivation und Einsatzbereitschaft

¢ anwendungsbereite Kenntnisse in der Anwendung von Microsoft Office (Word, Excel,
Outlook, PowerPoint), sowie im Programm AutoCAD

o Fuhrerschein Klasse B und die Bereitschaft mit dem privatem PKW Dienstfahrten
durchzufiihren

WIR BIETEN IHNEN...

e ein unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis

e eine leistungsgerechte Bezahlung gemaf der Entgeltgruppe 10 nach TVOD zzgl.
tariflicher Sonderzahlungen (u.a. Leistungsentgelt, Jahrsonderzahlung)

e eine wochentliche Arbeitszeit von 39 Stunden
e einen tariflichen Urlaubsanspruch von derzeit 30 Arbeitstagen
o familienfreundliche Arbeitsbedingungen (z. B. durch flexible Arbeitszeiten)

e ein Betriebliches Gesundheitsmanagement sowie eine Altersversorgung fur
Tarifbeschaftigte durch die Versorgungskasse Sachsen-Anhalt (KVSA)

o vielseitige Fort- und Weiterbildungsangebote

INTERESSIERT?
...dann bewerben Sie sich noch heute! Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
Ihre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse und

Qualifikationsnachweise) sind bis zum 25.04.2025 per E-Mail (Anlagen nur als PDF-
Dokument) an personalbuero@stassfurt.de oder an folgende Anschrift zu schicken:

Stadt Staf3furt

Verwaltungssteuerung und Service, Personalbiro
Kennwort 11/2025

Hohenerxlebener Stralle 12

39418 Stalfurt
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mailto:personalbuero@stassfurt.de

Als Ansprechpartnerin steht Ihnen die Fachdienstleiterin Frau Epperlein, unter der Rufnummer
Tel. 03925 — 981 252, zur Verfugung.

Die Bewerbung von geeigneten schwerbehinderten- und diesen gleichgestellten Menschen
wird beim Auswabhlverfahren und der Stellenbesetzung bevorzugt bertcksichtigt. Mitglieder im
Einsatzdienst der Feuerwehr der Stadt Stal3furt werden bei gleicher Eignung, Beféahigung und
fachlicher Leistung bevorzugt bericksichtigt, wenn nicht andere rechtlich schiutzenswerte
Grunde Uberwiegen, die in der Person eines anderen Bewerbenden liegen.

Unvollstdndige bzw. aussageunféhige Bewerbungsunterlagen sind vom Auswahlverfahren
ausgeschlossen. Die Stadt Staf3furt erstattet keine Bewerbungskosten. Die Rucksendung der
Unterlagen erfolgt bei ausreichend frankiertem RUckumschlag. Ansonsten werden die
Unterlagen nach 3 Monaten vernichtet.

gez. René Zok
Die Datenschutzhinweise fur Bewerbende gem. Art. 13 DSGVO zur Datenverarbeitung im

Bewerbungsverfahren stehen auf der Homepage der Stadt Stalfurt unter
https://www.stassfurt.de/de/rathaus/stellenausschreibungen.html zur Einsichthahme.
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