
   

        

 

Stadt Zerbst/Anhalt 
Der Bürgermeister 
 
 

Stellenausschreibung 
 
Bei der Stadt Zerbst/Anhalt mit ca. 22.000 Einwohnern ist zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt, zunächst befristet für drei Jahre mit der Option der Unbefristung, eine 
Vollzeitstelle mit 39 Wochenstunden als 
 

SB Energiemanagement (m/w/d) 
(bis zur Entgeltgruppe 10 TVöD) 

 

zu besetzen.  
Die Stellenbesetzung erfolgt vorbehaltlich der Bewilligung der Förderung im Rahmen 
der Kommunalrichtlinie (KLR). 
 
Zu Ihrem vielseitigen Aufgabengebiet gehören: 
 

Aufbau, Implementierung und Pflege des kommunalen Energiemanagements für 
die kommunalen Liegenschaften 

• Erfassung, Auswertung und Analyse der Verbräuche von Wasser, Wärme und 
Energie (Energiecontrolling) 

• Entwicklung und Durchführung von Konzepten zur Steigerung der Energieeffizienz 
und Reduktion der Treibhausgasemissionen 

• Erstellung von Energieberichten und Erarbeitung von Vorschlägen zu 
Energieeinsparungen  

• Generierung von Förderoptionen 

• Kommunikation mit den fördermittelgebenden Institutionen und Erstellung von 
Verwendungsnachweisen 

• Mitwirkung bei der kommunalen Wärmeplanung sowie bei der Planung von 
Maßnahmen bei kommunalen Gebäuden und Anlagen 

• Durchführung von Präsentationen und Schulungen zum Thema 

 

 
Ihr Profil: 
 

• erfolgreicher Abschluss eines technisch-ingenieurwissenschaftlichen Studiums 
(Bachelor), vornehmlich in den Fachrichtungen Energie-, Gebäude- oder 
Umwelttechnik, Energiemanagement oder  

• Ingenieursabschluss (Bachelor) aus den Bereichen Versorgungstechnik, Heizung-
Lüftung-Klima-Sanitär, Architektur, Bauingenieurwesen oder Umwelttechnik mit 
fundierten Fachkenntnissen und Erfahrungen im Energiemanagement     

• allgemeine Kenntnisse im Facility Management, insb. mit Blick auf den 
Lebenszyklus von Gebäuden und Liegenschaften   

• Kenntnisse der einschlägigen energiewirtschaftlichen Gesetze und der 
zugehörigen Normen z.B. Energiewirtschaftsgesetz (EnWG),  

• Kenntnisse der für das Energiemanagementsystem notwendigen 
Anforderungskataloge (DIN EN 16001, ISO 50001, VDI 4602, etc.)  

• gute Fähigkeiten im Projektmanagement  

• gute Kommunikationsfähigkeiten, Organisationstalent, Teamfähigkeit  



   

• fundierte Fachkenntnisse in der Handhabung von Energiemanagement-Software-
Produkten   

• Pkw-Führerschein 
 

Wir bieten Ihnen: 
 

• eine verantwortungsvolle, vielseitige und anspruchsvolle Tätigkeit 

• abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgaben mit den Leistungen des 
öffentlichen Dienstes, wie z.B. Jahressonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge 
sowie eine aktive betriebliche Gesundheitsförderung 

• Möglichkeit der mobilen Arbeit bzw. Homeoffice im Rahmen der Regelungen der 
Stadt Zerbst/Anhalt 

• Gleitarbeitszeit 

 
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
Mitglieder im Einsatzdienst der Freiwilligen Feuerwehr der Stadt Zerbst/Anhalt können 
bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt 
werden, wenn nicht andere rechtlich schützenswerte Gründe überwiegen, die in der 
Person eines anderen Bewerbers liegen. 
 

Bewerbungen mit den üblichen aussagefähigen Unterlagen werden bis zum 
05.01.2024, 12:00 Uhr, erbeten an: 
 

Stadt Zerbst/Anhalt, Amt für Zentrale Dienste, Schloßfreiheit 12, 39261 Zerbst/Anhalt, 
Frau Klausnitzer, Telefon: 03923 754-152  

 

Gern können Sie für Ihre Bewerbung das Onlinebewerberportal auf der Homepage 
der Stadtverwaltung Zerbst /Anhalt (www.stadt-zerbst.de) nutzen. Das Bewerberportal 
ist unter dem Menüpunkt „STADT + BÜRGER“ hinterlegt. 
 
Sollte die Bewerbung schriftlich erfolgen, fügen Sie bitte Ihrer Bewerbung einen beschrifteten und ausreichend 
frankierten Rückumschlag bei. Ist dieser nicht beigefügt, werden die Unterlagen sechs Monate nach Abschluss des 
Auswahlverfahrens vernichtet.  
Bewerbungen per E-Mail senden Sie bitte nur im pdf-Format als eine Datei an personal@stadt-zerbst.de.  
 

Kosten für ein Vorstellungsgespräch können von der Stadt Zerbst/Anhalt leider nicht erstattet werden. 
 
 

Die für die Bewerbung übermittelten persönlichen Daten werden zum Zwecke der Bewerbungsabwicklung gemäß 
Datenschutzgrundverordnung durch die Stadt Zerbst/Anhalt verarbeitet. Nähere Informationen zur Verarbeitung 
der verarbeiteten Daten sind unter www.stadt-zerbst.de abrufbar oder liegen in den Diensträumen der Stadt 
Zerbst/Anhalt (Raum 71) zur Einsicht bereit. 

 
 

http://www.stadt-zerbst.de/

