Der Landrat

Stellenausschreibung

Der Burgenlandkreis liegt mit einer Flache von 1.414 km? im Stden des Bundeslandes
Sachsen-Anhalt und im Zentrum von Mitteldeutschland. Attraktivitat und Image des
Landkreises (www.blkamore.de) werden maRgeblich vom vielfaltigen Erbe der alten
Kulturlandschaft an Saale, Unstrut und Elster gepragt. Der Strukturwandel im Zuge des
Ausstiegs aus der Braunkohle spielt in den nachsten Jahren eine entscheidende Rolle.
Der Burgenlandkreis ist Bestandteil der Metropolregion Mitteldeutschland und hat eine
moderne, burgerorientierte und familienfreundliche Verwaltung mit rund 1.100
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern.

Im Dezernat I des Landratsamtes des Burgenlandkreises ist zum nachstmoglichen
Zeitpunkt eine Stelle als

Sachbearbeiter Arbeitssicherheit/Datenschutz (m/w/d)
in Vollzeit zu besetzen.

Das jeweilige Arbeitsverhaltnis bestimmt sich nach dem Tarifvertrag fur Beschaftigte
des offentlichen Dienstes (TV6D).

Im Bereich Arbeitssicherheit besteht die Aufgabe, den Arbeitgeber in allen Fragen der
Arbeitssicherheit, dem Gesundheitsschutz, der Unfallverhitung und in allen

Angelegenheiten der menschengerechten Gestaltung der Arbeit zu unterstutzen.

Zu den Tatigkeitsschwerpunkten dieser Stellen gehédren:

¢ Arbeitssicherheit
o Erfillung der im 86 des Arbeitsgesetzes beschriebenen Aufgaben, wie
Beratung des Arbeitgebers und der fur Arbeitsschutz und UnfallverhGtung
verantwortlichen Personen
o Aufgaben nach § 2 MuSchG i. V. m. MuSchRiV mit Arbeitsplatzbegehungen
und Erstellung von Gefdhrdungsbeurteilungen
o Sachverstandigenaufgaben
o Prifung von Spielplatzen und Spielgerdten der Einrichtungen des
Burgenlandkreises nach DIN EN 1176, DIN EN 1176, DIN 18024, DIN 33942
o IZG-LSA
o Uberwachung der Einhaltung und Mithilfe bei der Prafung der
Ausschlusskriterien nach 88 3-6 IZG-LSA
o Beratung und Besprechung mit Burgern zu Antréagen, Anliegen und Anfragen
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o Ubernahme von Fithrungsaufgaben
e Zentrale Aufgaben des Datenschutzes
o Organisation des Datenschutzes, Unterstutzung und Beratung der Fachamter
o Zusammenstellen und Weiterleiten der zu den Registern des
Landesbeauftragten fur Datenschutz anzumeldenden Daten

Wir erwarten von Ihnen:

e eine erfolgreich abgeschlossenes Ingenieurstudium (Bachelor/Master) der
Fachrichtung Arbeitsschutz oder vergleichbar

e sowie mindestens zwei Jahre  praktische Berufserfahrung als
Sicherheitsingenieur oder Fachkraft fur Arbeitssicherheit bzw.

e eine staatlich oder berufsgenossenschaftlich anerkannte Weiterbildung zur
Fachkraft fur Arbeitssicherheit (z.B. Gber die DGUV)

e Qualifizierung ,zertifizierter Spielplatzprifer nach DIN 79161*

e eine Ausbildung als zertifizierter Datenschutzbeauftragter (m/w/d) ist
wilnschenswert

e ein hohes MalR an Eigenverantwortung, Eigenstandigkeit, Belastbarkeit
Kommunikationssicherheit, Zuverlassigkeit, Einsatzbereitschaft und Flexibilitat

e sicherer Umgang mit Standardsoftware und MS-Office-Paket

e Bereitschaft zu fachspezifischen Qualifizierungen

Notwendig sind daruber hinaus der Besitz der Fahrerlaubnis Klasse B und die
Bereitschaft zur Nutzung des eigenen PKW fur dienstliche Zwecke gegen

Kostenerstattung nach den reisekostenrechtlichen Bestimmungen.

Wir bieten Ihnen:

e ein abwechslungsreiches und herausforderndes Aufgabengebiet in einer
modernen Verwaltung mit flexiblen Arbeitszeiten und Home-Office im Rahmen
der dienstlichen Mdglichkeiten

e kontinuierliche Weiterbildungen

e Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes

e Betriebliches Gesundheitsmanagement

e Die Vergutung entspricht der Entgeltgruppe 10 TV6D und betragt entsprechend
der jeweiligen Stufenzuordnung (Stufe 1 bis 6) monatlich 4.124,53 Euro bis
5.753,35 Euro brutto

e 30 Tage Erholungsurlaub bzw. 31 Tage Erholungsurlaub im Jahr ab 01.01.2027
sowie die bezahlte Freistellung am 24.12. und 31.12.

e Gewahrung von vermogenswirksamen Leistungen sowie einer
Jahressonderzahlung in Hohe von 85% des Bruttomonatsgehaltes

e Alternatives Entgeltsanreizsystem in Form einer Guthabenkarte zur freien
privaten Verfugung
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Wir fordern die Vereinbarkeit von Beruf und Familie. Im Interesse der beruflichen
Gleichstellung von Frauen und Mannern sind Bewerbungen von Frauen ausdrucklich
erwlnscht.

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung nach Mal3gabe des SGB IX besonders
berucksichtigt.

Sollten Sie an einer Tatigkeit beim Burgenlandkreis interessiert sein, freuen wir uns auf
Ihre Bewerbung! lhre Bewerbung kénnen Sie bis zum 23.10.2026 online unter
www.burgenlandkreis.de einreichen.

Naumburg, 07.10.2026

Hoekstra



