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STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
Zur Absicherung einer Mutterschutz- und Elternzeitvertretung ist beim Landkreis Mansfeld-Südharz 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine befristete Stelle als 
 

Sachbearbeiter Haushalt/Controlling (m/w/d) 
 
im Amt für Soziales und Integration am Standort Sangerhausen zu besetzen. 
 
Es handelt sich um eine bis voraussichtlich August 2026 befristete Vollzeitstelle (39 h/Wo.), die mit 
der Entgeltgruppe 8 TVöD bewertet ist.  
 
Gesucht wird eine verantwortungsbewusste und einsatzfreudige Persönlichkeit, die belastbar ist und 
neben guten fachlichen Kenntnissen über ein sicheres und freundliches Auftreten verfügt sowie 
selbstständig und konfliktfähig arbeiten kann. 
 
Wir bieten Ihnen in unserer Verwaltung:  
 

• Beruf und Familie: ein familienfreundliches und modernes Arbeitsumfeld, ein interessantes 
und verantwortungsvolles Tätigkeitsfeld, flexible Arbeitszeiten  
 

• Finanzen: betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksame Leistungen, Jahressonderzahlung 
und die Möglichkeit einer zusätzlichen leistungsorientierten Bezahlung 

 
• Gesundheit: Angebote der betrieblichen Gesundheitsförderung 

 
• Bildung: Unterstützung bei der aufgabenbezogenen Fort- und Weiterbildung  

 
Das erwartet Sie: 
 
Zu den Arbeitsaufgaben dieser Stelle gehören u. a.:  
 

• Haushaltsplanung, -durchführung & -überwachung 
o Überwachung von Erträgen, Aufwendungen, Terminen und Anweisungen 
o Erfassung und Pflege haushaltsrelevanter Daten 
o Prüfung und Überwachung der verfügbaren Mittel sowie die daraus resultierende 

Beantragung von über- bzw. außerplanmäßigen Aufwendungen und Auszahlungen  
o Überprüfung Zahlungseingänge Rückforderungen sowie weitere Veranlassung bei 

Nichtzahlung durch Weiterleitung an Kreiskasse                       
 

• Haushaltsauswertung & Statistik 
o Erstellung von Finanzberichten, Quartals- & Jahresstatistiken 
o Meldungen an das Statistische Landesamt 

 

• Abrechnung der Krankenhilfeleistungen mit Ärzten, der Kassenärztlichen Vereinigung, 
Krankenhäusern, Therapieeinrichtungen und sonstigen Abrechnungsstellen für 
Krankenhilfeleistungen    
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• Zusammenarbeit mit sozialen Vereinen & Verbänden 
o Informationsaustausch mit sozialen Einrichtungen und Ausschüssen 
o Erstellung von Bewilligungs-, Ablehnungs- und Rückforderungsbescheiden 
o Prüfung der Verwendungsnachweise 

 

• Bearbeitung von Anträgen und entsprechende Auszahlungen an die Antragssteller und 
Mittelabforderung beim Land nach dem BerRehaG 
 

• Verrechnung und Abrechnung von Leistungen mit Behörden und Trägern 
o Abforderung der Ausgaben für Leistungen für Unterkunft und Heizung nach § 22 SGB II 

vom Land Sachsen-Anhalt  
o Überwachung und Abgeltung der Aufwendungen für Leistungen für Bildung und Teilhabe 

durch für das Land Sachsen-Anhalt, sowie Einnahme- und Ausgabebuchungen an das 
Jobcenter 

o Verwaltung und Rückzahlung von Wohngeld-Einnahmen an das Landesverwaltungsamt 
o Abruf und Abrechnung von Bundesmitteln für Grundsicherung nach § 46a SGB XII 
o Erarbeitung aller abrechenbaren Kosten nach dem Asylbewerberleistungsgesetz und 

Abrechnung gegenüber dem Landesverwaltungsamt zur Festlegung der 
Erstattungspauschale 

o Prüfung der Trägerabrechnung GBB (gesonderte Beratung und Betreuung) und 
Abrechnung gegenüber dem Land 

o Prüfung von Erstattungsansprüchen des Jobcenters, der Familienkasse, anderen 
Kommunen oder Sozialleistungsträgern            

 
Ihre Voraussetzungen: 
 
Erforderlich ist: 
 

• ein Abschluss als Verwaltungsfachangestellter (m/w/d) oder ein Abschluss im 
Beschäftigtenlehrgang I  

 
Erwünscht sind: 
 

• umfassende Haushalts- und Kassenrechtskenntnisse 

• betriebswirtschaftliche Kenntnisse und Erfahrung im Controlling 

• gute Kenntnisse von PC-Anwendungsprogrammen 

• Organisationsgeschick, Teamfähigkeit sowie selbstständiges Arbeiten 

• ausgeprägtes Zahlenverständnis und analytisches Denkvermögen 
 

Alle interessierten Personen werden gebeten, auf jeden Punkt des Anforderungsprofils 
einzugehen. 
 

Bitte bewerben Sie sich online über Interamt.de bis zum 17.06.2025 mit Ihren vollständigen 

Bewerbungsunterlagen. Um sich online bewerben zu können, ist eine Registrierung bei Interamt 

erforderlich. Die Registrierung ist kostenlos und unterliegt den Bestimmungen des 

Bundesdatenschutzgesetzes. Sollten Sie bereits als Nutzer (m/w/d) angemeldet sein, nutzen Sie 

bitte Ihr Login. Zum Start Ihrer Online-Bewerbung klicken Sie bitte auf den ‘‘Online bewerben‘‘ 

Button am unteren rechten Ende dieser Seite. 

Der Landkreis Mansfeld-Südharz engagiert sich aktiv für Chancengleichheit. Daher begrüßen wir alle 
Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, kultureller Herkunft, Behinderung, Religion und 
Lebensweise.  
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Kosten im Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfahren können nicht erstattet werden. Bitte 
sehen Sie von Bewerbungen auf dem Postweg und per Mail ab. 
 

Weitere Informationen bezüglich des Datenschutzes finden Sie hier:  
 

Datenschutz- und Genderhinweis 
 

Bei technischen Fragen berät Sie gern:   
Frau Kießling, Amt für Personal und Organisation, Tel.: 03464 535 2302 
 
 
 
André Schröder 

https://www.interamt.de/cms/legal/Datenschutz-und-Genderhinweis.html#222

