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STELLENAUSSCHREIBUNG

Beim Landkreis Mansfeld-Stdharz ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine aus Mitteln des
Europdischen Sozialfonds Plus des Landes Sachsen-Anhalt geforderte Stelle als

Teilhabemanager (m/w/d)
im Welcome Center am Standort Sangerhausen zu besetzen.
Grundlage der Férderung ist das Landesprogramm ,Ortliches Teilhabemanagement”. Das
Programm zielt darauf ab, das Bewusstsein zu starken, um Menschen mit Beeintrachtigungen
die umfassende gesellschaftliche und selbstbestimmte Teilhabe durch die Schaffung eines

inklusiven Sozialraums zu ermoglichen.

Es handelt sich um eine bis zum 31.03.2028 befristete Vollzeitstelle (39 h/Wo.), die mit der
Entgeltgruppe 10 TVGD bewertet ist.

Gesucht wird eine verantwortungsbewusste und einsatzfreudige Persdnlichkeit, die belastbar
ist und neben guten fachlichen Kenntnissen Uber ein sicheres und freundliches Auftreten
verfligt sowie selbststandig und konfliktfahig arbeiten kann.

Wir bieten lhnen in unserer Verwaltung:

e Beruf und Familie: ein familienfreundliches und modernes Arbeitsumfeld, ein
interessantes und verantwortungsvolles Tatigkeitsfeld, flexible Arbeitszeiten

e Finanzen: betriebliche Altersvorsorge, vermoégenswirksame Leistungen,
Jahressonderzahlung und die Méglichkeit einer zusatzlichen leistungsorientierten
Bezahlung

e Gesundheit: Angebote der betrieblichen Gesundheitsférderung

e Bildung: Unterstitzung bei der aufgabenbezogenen Fort- und Weiterbildung

Das erwartet Sie:

Zu den Arbeitsaufgaben dieser Stelle gehoren u. a.:

Umsetzung des Landesprogramms ,,Ortliches Teilhabemanagement”

e Entwicklung, Durchfiihrung und Dokumentation von Projekten zur Umsetzung des
Landesprogramms

e Analyse von Teilhabebarrieren und Ableitung von Handlungsstrategien

e Offentlichkeitsarbeit zur Bewusstseinsbildung zum Thema Teilhabe/Inklusion 1



Ausbau der Vernetzung und Kooperation mit Institutionen, Unternehmen,
Verbanden, Vereinen, usw. sowie die Organisation und Durchfiihrung von
Veranstaltungen mit Netzwerkpartnern

Entwicklung und Fortschreibung des Kriterienkatalogs zur Bewertung von
Barrierefreiheit in speziellen Teilhabebereichen

Mitarbeit am seniorenpolitischen Gesamtkonzept

Fortschreibung des kommunalen Aktionsplanes Inklusion unter Beteiligung
relevanter regionaler Akteure und Initiierung lokaler Teilhabe-Ansatze
Schaffung / Betreuung einer zentralen Ansprechstelle der Kommune sowie
Durchfiihrung von Sprechtagen

Aufbau und Pflege der zentralen Internetplattform als regionale Informationsquelle

Ilhre Voraussetzungen:

Erforderlich ist:

ein abgeschlossenes Studium im Bereich Sozialwissenschaften, Padagogik oder
Verwaltungswissenschaften (Bachelor/Master/Diplom) (z.B. Soziologie, Public
Management oder Sozialpadagogik) oder vergleichbare Fachrichtung

e alternativ
Beschaftigtenlehrgang Il bzw. Abschluss als Verwaltungsfachwirt (m/w/d)

(Berticksichtigt werden ebenfalls Personen, die einen der geforderten Abschliisse
innerhalb der nachsten 2 Monate erhalten werden. Die Einstellung als
Teilhabemanager (m/w/d) erfolgt jedoch friihestens, wenn die erforderliche
Qualifikation nachgewiesen werden kann.)

glltige Fahrerlaubnis (Klasse B)

Erwinscht sind:

Erfahrungen mit Netzwerkarbeit

Kenntnis der UN-Behindertenrechtskonvention und der Bedeutung sozialer
Teilhabe/Inklusion

Kenntnisse der Strukturen im Sozialbereich

Kenntnisse im Marketing / Offentlichkeitsarbeit

Organisationsgeschick und Fahigkeit zum selbststandigen Arbeiten

hohe Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit

Konfliktfahigkeit und Kundenorientierung

Kompetenzen im Moderieren und Prasentieren

Teamfahigkeit

Alle interessierten Personen werden gebeten, auf jeden Punkt des Anforderungsprofils
einzugehen.
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Bitte bewerben Sie sich online Gber Interamt.de bis zum 02.12.2025 mit lhren vollstandigen
Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Qualifikationsnachweise, dienstliche
Beurteilungen und Arbeitszeugnisse). Um sich online bewerben zu kdnnen, ist eine
Registrierung bei Interamt erforderlich. Die Registrierung ist kostenlos und unterliegt den
Bestimmungen des Bundesdatenschutzgesetzes. Sollten Sie bereits als Nutzer (m/w/d)
angemeldet sein, nutzen Sie bitte |hr Login.

Die dienstliche Nutzung eines privaten Kraftfahrzeugs wird vorausgesetzt, sofern kein
Fahrzeug aus dem Fuhrpark der Kreisverwaltung zur Verfligung steht. Die hierfiir
entstehenden Kosten werden erstattet.

Der Landkreis Mansfeld-Stidharz engagiert sich aktiv fiir Chancengleichheit. Daher begriiRen
wir alle Bewerbungen unabhangig von Geschlecht, kultureller Herkunft, Behinderung,

Religion und Lebensweise.

Kosten im Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfahren kdnnen nicht erstattet werden.
Bitte sehen Sie von Bewerbungen auf dem Postweg und per Mail ab.

Weitere Informationen bezliglich des Datenschutzes finden Sie hier:

Datenschutz- und Genderhinweis

Bei technischen Fragen berat Sie gern:
Frau KieBling, Amt fir Personal und Organisation, Tel.: 03464 535 2306

André Schroder
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https://www.interamt.de/cms/legal/Datenschutz-und-Genderhinweis.html#222

