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KUPFERSTADT HETTSTEDT

Die Wiege des Mansfelder Kupferschiefer-Bergbaus

In der Stadtverwaltung Hettstedt ist zum nachstmadglichen Zeitpunkt die folgende Stelle zu besetzen:

Fachbereichsleitung Bauverwaltung (m/w/d)

Der Fachbereich Bauverwaltung umfasst die Sachgebiete ,Gebdudemanagement/ Hochbau®, , Tiefbau/ Offentliches
Grun®, ,Stadtplanung®, ,Schulen, Sport, Jugend® sowie den stadtischen Bauhof und das Aufgabengebiet ,Férdermit-
tel“. Die Bauverwaltung sorgt damit in vielen Lebensbereichen fir die Hettstedter Blrgerinnen und Birger. Die Fach-
bereichsleitung ist dem Blrgermeister der Stadt Hettstedt unterstellt.

Ihr Aufgabengebiet:

¢ Sie leiten den Fachbereich mit etwa 40 Beschéftigten, sind federfihrend verantwortlich fir die Erarbeitung und
Umsetzung strategischer kommunaler Planungen und Konzepte und koordinieren die komplexen Aufgaben ins-
bes. bei der Umsetzung von stadtischen Bauprojekten und Stadtentwicklungsmal3hahmen. Dabei obliegt lhnen
die strategische Weiterentwicklung des Fachbereichs unter Berticksichtigung politischer, rechtlicher und finanzi-
eller Rahmenbedingungen.

e Sie bearbeiten Grundsatzangelegenheiten fiir die einzelnen Sachgebiete und leiten sachgebietsiibergreifende
Projekte. Dabei arbeiten Sie mit Beh6érden und Amtern innerhalb und auBerhalb der Stadtverwaltung eng zusam-
men.

e Sie steuern und Uberwachen den Einsatz von Externen, wie z.B. Fachplanern und Ingenieurbiros, hinsichtlich
der Vertragserfillung und Aufgabenerledigung. Dabei behalten Sie die geplanten Budgets sowie Projekt- bzw.
Zeitplane stets im Blick.

¢ Sie verantworten die jahrliche Aufstellung und Planung des Haushaltsbudgets fur den gesamten Fachbereich.

e Sie vertreten die Stadt Hettstedt in Fachgremien, nehmen an Sitzungen des Stadtrates und seiner Ausschiisse
teil und erstellen und présentieren entsprechende Entscheidungsvorlagen.

lhr Profil:

e Sie verfligen Uber ein abgeschlossenes Hochschulstudium in der Fachrichtung Bauingenieurwesen, Architektur,
Stadtplanung bzw. in einem vergleichbaren Studiengang. Alternativ haben Sie ein verwaltungswissenschaftliches
oder juristisches Hochschulstudium bzw. ein Diplom-/ Masterstudium in der Fachrichtung Wirtschaftsingenieur-
wesen oder Facility Management erfolgreich abgeschlossen. Eine mehrjahrige Berufserfahrung im o0.g. Aufga-
bengebiet ist wiinschenswert.

e Als tatkréftige, verantwortungsbewusste und entscheidungsfreudige Personlichkeit haben Sie in Ihrer bisherigen
Laufbahn bereits Fuhrungsaufgaben tibernommen und zeichnen sich durch einen kooperativen, zielgerichteten
und motivierenden Fihrungsstil aus. Sie besitzen die Fahigkeit, bevorstehende Veranderungsprozesse proaktiv
einzuleiten und konsequent zu begleiten. Dies schlie3t auch Digitalisierungs- und Prozessoptimierungsprojekte
ein.

e Sie zeichnen sich durch eine analytische und sehr zielorientierte Arbeitsweise aus. An komplexe Herausforde-
rungen gehen Sie kreativ heran und erarbeiten gemeinsam mit lhrem Team tragféahige Lésungen.

e Sie besitzen ein fundiertes Fachwissen im Bauordnungs-, Bauplanungs-, Vertrags- und Vergaberecht.
¢ Wirtschaftliches Denken und Handeln, Flexibilitat und Einsatzfreude sind fiir Sie selbstverstandlich.

e Ein souveranes Auftreten gepaart mit Durchsetzungsvermdgen sowie eine hohe Konflikt- und Problemldsungs-
kompetenz runden lhr Profil ab.
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Seite 2 der Ausschreibung fur die Fachbereichsleitung der Bauverwaltung

Wir bieten Ihnen:
e Eine verantwortungsvolle und vielseitige Tatigkeit mit groem Gestaltungsspielraum fir lhre Ideen
e Kurze Kommunikationswege innerhalb der Stadtverwaltung

e Eine Vergitung je nach den personlichen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 13 TV6D (VKA) einschliel3lich
Zahlung einer Jahressonderzahlung sowie einer leistungsabhangigen Vergitung

e Die Option einer Verbeamtung je nach den personlichen / beamtenrechtlichen Voraussetzungen und abhangig
von den haushaltsrechtlichen Vorgaben

e Eine betriebliche Altersvorsorge

e Eine durchschnittliche Arbeitszeit von derzeit 39,5 Wochenstunden bei flexibler und familienfreundlicher Arbeits-
zeitgestaltung

e 30 Tage Urlaub im Jahr (5-Tage-Woche)

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher fachlicher Eignung und Befahigung bevorzugt berticksichtigt.
Wir bitten um entsprechende Angaben in der Bewerbung.

Weitere Auskulnfte erteilen Ihnen gern:

e Christina Kosiol (Fachbereichsleiterin Interne Dienste/Ordnung und Sicherheit; stellvertr. Blirgermeisterin),
Tel. 03476/801-150, c.kosiol@hettstedt.de

e Katja Corente (Sachgebietsleiterin Personal/Verwaltungsorganisation), Tel. 03476/801-129,
k.corente@hettstedt.de

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns Uber lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Zeug-
nisse, Arbeitszeugnisse — bitte verzichten Sie auf ein Foto), welche Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 03/2022
vorzugsweise per E-Mail in einer pdf-Datei an

bewerbung@hettstedt.de

senden. Bitte achten Sie auf eine angemessene Dateigrof3e.
Alternativ senden Sie lhre postalische Bewerbung bitte an

Stadt Hettstedt

Sachgebiet Personal/ Verwaltungsorganisation
Markt 1-3

06333 Hettstedt

Die Bewerbungsfrist endet am 12.06.2022.

Wir weisen darauf hin, dass Kosten, welche im Zusammenhang mit der Bewerbung und dem Auswahlverfahren
entstehen, nicht erstattet werden kénnen.

Mit der Ubersendung der Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Erhebung und Verarbeitung Ihrer personenbezo-
genen Daten im Zusammenhang mit diesem Personalauswahlverfahren zu. Einzelheiten enthnehmen Sie bitte den
datenschutzrechtlichen Informationen auf unserer Homepage http://www.hettstedt.de/datenschutz.
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