Stellenausschreibung

Der Burgenlandkreis liegt mit einer Flache von 1.414 km? im Stden des Bundeslandes
Sachsen-Anhalt und im Zentrum von Mitteldeutschland. Attraktivitat und Image des
Landkreises werden mal3geblich vom vielfaltigen Erbe der alten Kulturlandschaft an
Saale, Unstrut und Elster gepragt. Der Strukturwandel im Zuge des Ausstiegs aus der
Braunkohle spielt in den nachsten Jahren eine entscheidende Rolle. Der
Burgenlandkreis ist Bestandteil der Metropolregion Mitteldeutschland und hat eine
moderne, burgerorientierte und familienfreundliche Verwaltung mit rund 1.100
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern.

Im Gesundheitsamt des Burgenlandkreises ist zum nachstméglichen Zeitpunkt eine
Stelle als

Sachbearbeiter Betreuungsbehoérde (Sozialarbeiter) (m/w/d) -
Teilzeitbeschaftigung 23 Wochenstunden

zu besetzen. Das Arbeitsverhaltnis bestimmt sich nach dem Tarifvertrag fur
Beschaftigte des offentlichen Dienstes (TVOD) und ist vorerst befristet bis zum
30.04.2027 zu besetzen.

Die Gesundheit der Menschen zu foérdern und zu schiutzen ist Aufgabe des
Gesundheitsamtes im Burgenlandkreis. Dazu zahlen u. a. der Infektions- und
umweltbezogene Gesundheitsschutz, die Gesundheitsforderung, der Kinder- und
Jugendgesundheitsschutz, der amtsarztliche sowie der sozialpsychiatrische Dienst und
die Betreuungsbehdrde. Mehr als 50 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter unterstutzen,
betreuen und beraten die Einwohner des Burgenlandkreises. Grundlage ist das
Gesundheitsdienstgesetz des Landes Sachsen-Anhalt.

Zu den Tatigkeitsschwerpunkten dieser Stelle gehéren:

e Information und Beratung uber allgemeine betreuungsrechtliche Fragen,
insbesondere Uber Vorsorgevollmachten und andere Hilfen, Unterbreitung eines
Beratungsangebotes, Vermittlung anderer Hilfen, Zusammenarbeit mit
Sozialleistungstragern, ggf. Gewahrung der erweiterten Unterstitzung § 8
Absatz 2 BtOG

e Beratung und Unterstutzung von Betreuern und Bevollmachtigten

e Schaffen von Angeboten zur EinfiUhrung von Betreuern und Bevollmachtigten,
Fortbildung,  Kooperation mit  Betreuungsvereinen und  Gerichten,
Kooperationsvereinbarungen mit Betreuern

e Anregung und Férderung der Aufklarung Uber Vollmachten, Beglaubigungen
von Vorsorgevollmachten und Betreuungsverfigungen



Unterstitzung des Betreuungsgerichts, Erstellung Sozialberichte, Aufklarung
und Mitteilung des Sachverhalts, Prifung ggf. Durchfuhrung bzgl. erweiterter
Unterstutzung

Anhoérung und Beteiligung an Betreuungs- und Unterbringungsverfahren
Vorfuhrung Betroffener zur gerichtlichen  Anhérung, Untersuchung,
Unterstitzung von Betreuern und Bevollmachtigten bei der Zufuhrung zur
freiheitsentziehenden Unterbringung oder Zwangsbehandlung

FUhren von Behdrdenbetreuungen, rechtliche Vertretung der Betreuten
Entgegennahme von Registrierungsantragen von Berufs-, Vereinsbetreuern,
Prafung der Antrage, Eignungsgesprache, Prufung der Antrage, Entscheidung
uber die Registrierung

Wir erwarten von Ihnen:

ein  abgeschlossenes Fach-/Hochschulstudium in den Fachrichtungen
Sozialpadagogik/ Soziale Arbeit/ Heilpadagogik mit staatlicher Anerkennung
alternativ entsprechende universitare Abschlisse (insbesondere in den
Fachrichtungen Sozialpadagogik, Sozialarbeit, Heilpadagogik Erziehungs-/
Bildungswissenschaften inklusive Padagogik, Kindheitspadagogik, Educational
Science)

Rechtskenntnisse auf dem Gebiet des BGB, BtBG, FamFG, der
Sozialgesetzgebung SGB I bis XI

Bereitschaft zum mobilen Arbeiten/ Homeoffice

gute mundliche und schriftliche Kommunikationsfahigkeit
EinfUhlungsvermégen/ Teamfahigkeit

hohe Belastbarkeit

Notwendig sind daruber hinaus der Besitz der Fahrerlaubnis Klasse B und die
Bereitschaft zur Nutzung des eigenen PKW fur dienstliche Zwecke gegen
Kostenerstattung nach den reisekostenrechtlichen Bestimmungen.

Wir bieten Ihnen:

ein abwechslungsreiches und herausforderndes Aufgabengebiet in einer
modernen Verwaltung mit flexiblen Arbeitszeiten und Home-Office im Rahmen
der dienstlichen Mdglichkeiten

kontinuierliche Weiterbildungen

Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes

Betriebliches Gesundheitsmanagement

30 Tage Erholungsurlaub zuziglich zwei Regenerationstage pro Jahr
Entgeltgruppe S11b TVAD-SUE zzgl. einer tariflichen Zulage

Gewahrung von vermogenswirksamen Leistungen sowie einer
Jahressonderzahlung

Alternatives Entgeltsanreizsystem in Form einer Guthabenkarte zur freien
privaten Verfugung



Wir fordern die Vereinbarkeit von Beruf und Familie. Im Interesse der beruflichen
Gleichstellung von Frauen und Mannern sind Bewerbungen von Frauen ausdrucklich
erwunscht. Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher
Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung nach MalRgabe des SGB IX besonders
berucksichtigt.

Sollten Sie an einer Tatigkeit beim Burgenlandkreis interessiert sein, freuen wir uns auf
Ihre Bewerbung! Ihre Bewerbung kénnen Sie bis zum 25.06.2025 online unter
www.burgenlandkreis.de einreichen.

Naumburg, den 02.06.2025
Im Auftrag

Hoekstra
Komm. Personalamtsleiter



