Der Landrat

Stellenausschreibung

Der Burgenlandkreis liegt mit einer Flache von 1.414 km? im Stden des Bundeslandes
Sachsen-Anhalt und im Zentrum von Mitteldeutschland. Attraktivitat und Image des
Landkreises (www.blkamore.de) werden mafRgeblich vom vielféltigen Erbe der alten
Kulturlandschaft an Saale, Unstrut und Elster gepragt. Der Strukturwandel im Zuge des
Ausstiegs aus der Braunkohle spielt in den nachsten Jahren eine entscheidende Rolle.
Der Burgenlandkreis ist Bestandteil der Metropolregion Mitteldeutschland und hat eine
moderne, burgerorientierte und familienfreundliche Verwaltung mit rund 1.100
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern.

Im Amt fur Bevodlkerungsschutz des Landratsamtes des Burgenlandkreises ist zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Sachbearbeiter FTZ/Geratewart (m/w/d)

in Vollzeit befristet im Rahmen einer Krankheitsvertretung zu besetzen. Das
Arbeitsverhaltnis bestimmt sich nach dem Tarifvertrag fir Beschaftigte des 6ffentlichen
Dienstes (TVAD).

Das Amt fur Bevolkerungsschutz nimmt die Aufgaben der Ubergemeindlichen
Gefahrenabwehr der nichtpolizeilichen Behdrden und Organisationen mit
Sicherheitsaufgaben wahr. Weiterhin wird im Amt fur Bevolkerungsschutz die Integrierte
Leitstelle fir den Notruf 112 vorgehalten sowie der bodengebundene Rettungsdienst
organisiert. Zu den weiteren Aufgaben zahlt zudem die Ausibung der Rechtsaufsicht
uber die kreisangehdérigen Gemeinden im Bereich der kommunalen Feuerwehren, die
Vertretung der Interessen der unteren Katastrophenschutzbehérde und die Aufstellung
der hierfur erforderlichen Katastrophenschutzeinheiten. Fir die kommunalen
Feuerwehren wird eine feuerwehrtechnische Zentrale zur Wartung der Einsatztechnik
vorgehalten und die Ubergemeindliche Ausbildung durchgefihrt.

Zu den Tatigkeitsschwerpunkten dieser Stelle gehdren:

e Eigenstdandige Wartung, Pflege, Instandsetzung und Prafung der
feuerwehrtechnischen Ausristung inklusive der erforderlichen Planung,
Absprachen, Ersatzteilverwaltung und Lagerhaltung, insbesondere
Atemschutztechnik, Mess- und Regeleinrichtungen, Chemikalienschutzanzige

e Transport und Sicherstellungsaufgaben im Zusammenhang mit Einsatzen von
Feuerwehr/Katastrophenschutz

e Mitwirkung in Einrichtungen des Katastrophenschutzes (materiell-technische
Sicherstellung)

e Beratung der Freiwilligen Feuerwehr zu Problemen der Wartung und Prufung

e Absicherung von Ubungen in der Atemschutziibungsanlage
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Wir erwarten von Ihnen:

e eine abgeschlossene dreijahrige Berufsausbildung im
handwerklichen/technischen Bereich

e zusatzlich die Qualifikation als Geratewart/Geratewarterin und
Atemschutzgeratewart/Atemschutzgeratewarterin nach FwDV 2

e wunschenswert sind unter anderem Spezialkenntnisse im Brandschutz- und
Hilfeleistungsgesetz des Landes Sachsen-Anhalt, Unfallverhitungsvorschriften,
Feuerwehrdienstvorschriften und Gerateprifordnungen

e technisches Verstandnis sowie handwerkliches Geschick

e selbstandige, strukturierte und sorgfaltige Arbeitsweise

e Zuverlassigkeit, Einsatzbereitschaft, Flexibilitat und Belastbarkeit

e Bereitschaft zur Teilnahme an Fortbildung

e sicherer Umgang mit Standard-Software (MS-Office-Paket)

Notwendig sind darlber hinaus der Besitz der Fahrerlaubnis Klasse C/CE und die
Bereitschaft zur Nutzung des eigenen PKW fur dienstliche Zwecke gegen
Kostenerstattung nach den reisekostenrechtlichen Bestimmungen.

Wir bieten Ihnen:

e einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz in einer modernen Verwaltung

o flexible Arbeitszeitregelungen und Home-Office im Rahmen der dienstlichen
Moglichkeiten

e Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes

e kontinuierliche Weiterbildungen

e Betriebliches Gesundheitsmanagement

e Die Vergutung entspricht der Entgeltgruppe 6 TV6D und betragt entsprechend
der jeweiligen Stufenzuordnung (Stufe 1 bis 6) monatlich 3.240,30 Euro bis 3926,20
Euro brutto

e Jahressonderzahlung 85% des Bruttomonatsgehaltes

e 30 Tage Erholungsurlaub sowie bezahlte Freistellung am 24.12. und 31.12.

e Alternatives Entgeltanreizsystem in Form einer Guthabenkarte zur freien privaten
Verfligung

e Gewdhrung von vermogenswirksamen Leistungen

Wir férdern die Vereinbarkeit von Beruf und Familie. Im Interesse der beruflichen
Gleichstellung von Frauen und Mannern sind Bewerbungen von Frauen ausdrucklich
erwunscht.

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung nach Mal3gabe des SGB IX besonders berucksichtigt.
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Sollten Sie an einer Tatigkeit beim Burgenlandkreis interessiert sein, freuen wir uns tber
Ihre Bewerbung! Ihre Bewerbung kénnen Sie bis zum 28.09.2026 online unter
www.burgenlandkreis.de einreichen.

Die von Ihnen ubermittelten personenbezogen Daten sind Voraussetzung fur die
Berlicksichtigung ~ im  Auswahlverfahren.  Mit  der  Ubersendung Ihrer
Bewerbungsunterlagen erklaren Sie Ihr Einverstandnis, dass Ihre personenbezogenen
Daten fur die Durchfihrung des Bewerbungsverfahrens gespeichert und verarbeitet
werden.

Naumburg, den 10.09.2026
gez.

Hofmann
stellv. Personalamtsleiter



