Der Landrat

Stellenausschreibung

Der Burgenlandkreis liegt mit einer Flache von 1.414 km? im Suden des Bundeslandes
Sachsen-Anhalt und im Zentrum von Mitteldeutschland. Attraktivitat und Image des
Landkreises werden maRgeblich vom vielfaltigen Erbe der alten Kulturlandschaft an
Saale, Unstrut und Elster gepragt. Der Strukturwandel im Zuge des Ausstiegs aus der
Braunkohle spielt in den ndachsten Jahren eine entscheidende Rolle. Der
Burgenlandkreis ist Bestandteil der Metropolregion Mitteldeutschland und hat eine
moderne, burgerorientierte und familienfreundliche Verwaltung mit rund 1.100
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern.

Im Bauamt des Landratsamtes des Burgenlandkreises ist zum nachstmoglichen
Zeitpunkt eine Stelle als

Sachbearbeiter Tiefbau (m/w/d)
befristet, im Rahmen einer Krankheitsvertretung, in Vollzeit zu besetzen.

Das jeweilige Arbeitsverhaltnis bestimmt sich nach dem Tarifvertrag fur Beschaftigte
des o6ffentlichen Dienstes (TVAD).

Das Bauamt ist zustandig fur die kreiseigenen Gebdude und Liegenschaften. Hierzu
gehodren u. a. Schulen, Turnhallen, Verwaltungsgebaude, kulturelle Einrichtungen,
KreisstralRen, Brucken und Querdurchldsse. Es besteht aus den Sachgebieten Hochbau,
Tiefbau und Zentrales Gebaude- und Liegenschaftsmanagement.

Zu den Tatigkeitsschwerpunkten dieser Stellen gehédren:

e Bearbeitung von Vereinbarungen uber  die Einrdumung des
Strallenbenutzungsrecht, von StralBenbenutzungsvertragen mit Versorgern
sowie die Bearbeitung der Antrage nach Telekommunikationsgesetz sowie der
Erteilung von Sondernutzungen

e Kontrolle und Abnahme von BaumaRnahmen o6ffentlicher Versorgungstrager in
Verkehrsflachen und im StralRenraum

e Mitwirkung bei Sperrkommissionen beim Stral3enverkehrsamt, Mitarbeit bei den
Unfallkommissionen von der Polizei, Mitarbeit bei den Signalschauen von der
Deutschen Bahn AG an Bahnibergangen

e Mitwirkung bei Koordinierung von Umleitungsstrecken mit anderen
StralBenbaulasttragern, Beantwortung von Anfragen zum Vorhaben hinsichtlich
der Eignung der angedachten Umleitungsstrecken und der Benennung von
MalBnahmen zur Sicherung der Verkehrssicherung der Stral3e
Teilnahme an Besprechungen mit der Landesstralienbaubehdrde LSA, SVA und
weiteren Beteiligten hinsichtlich der geplanten Vorhaben sowie damit
verbundene Koordinierung der auszuweisenden Umleitungsstreckung



Bearbeitung der Anfrage vom Abwasserzweckverband zu den Kosten fur die
nicht straleneigene Entwasserungsleitung, in die das Oberflachenwasser von
der Kreisstral3e eingeleitet wird.

Vertragsgestaltung mit dem Planungsburo

Zusammenarbeit mit dem Eigenbetrieb KreisstralRenmeisterei

Stellungnahme zu Bauleitplanungen, zu geplanten MalBnahmen von 6ffentlichen
Versorgern, zu Bauantragen

Beantwortung der Anfragen vom Stralenverkehrsamt im Rahmen des
Anhérungsverfahren einschlieRlich Ortsbegehung zur Anderung, Ergénzung
und Abordnung der Festbeschilderung, Markierung und Verkehrsleiteinrichtung

Wir erwarten von Ihnen:

ein erfolgreich abgeschlossenes Fach-/Hochschulstudium
o als Diplom-Ingenieur (FH), Fachrichtung Tiefbau bzw.
o Bachelor of Engineering (Schwerpunkt Tiefbau) bzw. vergleichbar oder
o Diplomverwaltungswirt/in, Bachelor of Arts (Spezialisierung offentliche
Verwaltung)

ausgepragte Denk- und Urteilsfahigkeit sowie Verhandlungsgeschick
selbstandiges, systematisches und eigenverantwortliches Arbeiten
Teamfahigkeit, Belastbarkeit, ausgepragte Kommunikations- und
Kooperationsfahigkeit sowie sicheres Auftreten

Lern- und Motivationsbereitschaft; Bereitschaft ggf. notwendige Fortbildungen
zu absolvieren

wunschenswert sind Berufserfahrung in der Kommunalverwaltung, idealerweise
in einem der von den Planungen umfassten Arbeitsbereichen

idealerweise verfugen Sie daruber hinaus Uber erste FUhrungserfahrung

Notwendig sind darUber hinaus der Besitz der Fahrerlaubnis Klasse B und die
Bereitschaft zur Nutzung des eigenen PKW flUr dienstliche Zwecke gegen
Kostenerstattung nach den reisekostenrechtlichen Bestimmungen.

Wir bieten Ihnen:

ein abwechslungsreiches und herausforderndes Aufgabengebiet in einer
modernen Verwaltung mit flexiblen Arbeitszeiten und Home-Office im Rahmen
der dienstlichen Mdglichkeiten

kontinuierliche Weiterbildungen

Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes

Betriebliches Gesundheitsmanagement

30 Tage Erholungsurlaub

Entgeltgruppe E 9c / E 10 TV6D

Gewahrung von vermogenswirksamen Leistungen sowie einer
Jahressonderzahlung

Alternatives Entgeltsanreizsystem in Form einer Guthabenkarte zur freien
privaten Verfugung



Wir fordern die Vereinbarkeit von Beruf und Familie. Im Interesse der beruflichen
Gleichstellung von Frauen und Mannern sind Bewerbungen von Frauen ausdrucklich
erwlnscht.

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung nach Maligabe des SGB IX besonders
berucksichtigt.

Sollten Sie an einer Tatigkeit beim Burgenlandkreis interessiert sein, freuen wir uns auf
Ihre Bewerbung! Ihre Bewerbung koénnen Sie bis zum 24.06.2025 online unter
www.burgenlandkreis.de einreichen.

Naumburg, den 06.06.2025

Im Auftrag

Muller
stellv. Personalamtsleiterin


http://www.burgenlandkreis.de/

