Stadt Méckern
Die Birgermeisterin

Jobangebot fiir Rettungsschwimmer
als Saisonkrafte in Freibadern

Die Stadt Mockern betreibt zwei moderne Freibader und sucht fiir die Badesaison vom
01.05.2026 bis 31.08.2026 engagierte Rettungsschwimmer als Saisonkréfte. Der Einsatz erfolgt
in den beiden kommunalen Freibadern, die sich in Méckern und Ziepel befinden.

Die Stadt Mockern bietet:

- eine abwechslungsreiche Téatigkeit in einem modernen Freibad (flexibler Einsatz in beiden
kommunalen Badern)

- eine faire Vergiitung gemaf TVoD-V/VKA

- ein offenes Team mit einer positiven Arbeitskultur

- eine ideale Saisonbeschéaftigung fiir Studierende, Schiiler oder Nebenjob-Suchende, die dem
Anforderungsprofil entsprechen

Das sind lhre Aufgaben:

- Aufsicht und Uberwachung des Badebetriebes einschiieRlich Beckenaufsicht
- Reinigungsarbeiten im Beckenbereich und Umkleidebereich

- Einleiten und Ausiiben von WasserrettungsmafRnahmen

- Erste-Hilfe-Matnahmen im Bedarfsfall

- Unterstiitzung bei allgemeinen Betriebs-und Ordnungsaufgaben im Freibad
- zuverlassiger Ansprechpartner fiir die Badegaste

Anforderungsprofil:

- Volljahrigkeit

- giiltiges Rettungsschwimmerschwimmabzeichen mindestens in Silber
(darf zum 31.08.2026 nicht &lter als zwei Jahre sein)

- Nachweis einer aktuellen Erste-Hilfe-Ausbildung

- freundliches, hilfsbereites und serviceorientiertes Auftreten

- Bereitschaft zu Schicht-, Wochenend- und Feiertagsdiensten

- Zuverlassigkeit, Verantwortungsbewusstsein, und Teamfahigkeit

- Fihrerschein Klasse B

Hinweise:

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Qualifikation unter
Berlicksichtigung aller Umstande des Einzelfalls vorrangig beriicksichtigt. In diesem Fall ist ein
Beifligen des entsprechenden Nachweises in den Bewerbungsunterlagen erforderlich.

Aussageféhige Bewerbungsunterlagen, die mindestens aus dem Bewerbungsschreiben, einem
tabellarischen Lebenslauf, den Nachweisen als Rettungsschwimmer und zur Erste-Hilfe-Ausbildung
und einer Fiihrerscheinkopie bestehen sollen, sind schnellst méglich zu richten an
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Unvollstandige bzw. nicht aussagefahige Bewerbungsunterlagen werden in das Auswahlverfahren
nicht einbezogen.

Bewerbungsunterlagen sind einschlieBlich eines ausreichend frankierten Rickumschlages
einzureichen. Ist dieser nicht beigefiigt, werden die Bewerbungsunterlagen 3 Monate nach
Beendigung des Bewerbungsverfahrens vernichtet. Mit der Zusendung der Bewerbung erkléren sich
die Bewerber/innen gleichzeitig einverstanden, dass die erforderlichen Daten im Rahmen des
Bewerbungsverfahrens voriibergehend gespeichert werden. Die Bewerbungsunterlagen und -daten
werden ausschlieflich zum Zwecke des Auswahlverfahrens verwendet. Wir verweisen auf die
Datenschutzerklarung der Stadt Mockern unter www.moeckern-flaeming.de.

Eingangsbestdtigungen werden nicht ausgefertigt. Die Stadt Mockern erstattet keine
Bewerbungskosten.
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