GEMEINDE NIEDERE BORDE

Dahlenwarsleben, Gersdorf, Grof Ammensleben, Gutenswegen,
Jersleben, Klein Ammensleben, Meseberg, Samswegen, Vahldorf

DER BURGERMEISTER

STELLENAUSSCHREIBUNG

In der Gemeinde Niedere Borde ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt, friihestens zum 01.04.2026, die Stelle als
Hausmeister (m/w/d) der Grundschule und der Tageseinrichtung im OT Samswegen
neu zu besetzen.

Die Gemeinde Niedere Borde liegt im Landkreis Borde nahe der Landeshauptstadt Magdeburg und zahlt rund
6.900 Einwohner auf 78 km?. Der Verwaltungssitz befindet sich in Grof Ammensleben.

Der Einsatz erfolgt an der Grundschule sowie der Tageseinrichtung im Ortsteil Samswegen. Die Tatigkeit
umfasst u. a. die Betreuung, Pflege und Instandhaltung der Gebaude und AuRenanlagen.

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

e Allgemeine Hausmeisterdienste
wie z.B. Kontrollgdnge, Ausfiihrung von einfachen Reparaturarbeiten, Instandsetzungen und
Reparaturen,

e Auf- und Abbau des Mobiliars fiir Veranstaltungen, Betreuung von (auler-)schulischen

Veranstaltungen,

e Sicherstellung der Verkehrssicherheit, insbesondere freie Zugange, Winterdienst, Laubbeseitigung,

e Beaufsichtigung, Bedienung und Pflege von technischen Einrichtungen (Heizungsanlage,
Brandmeldeanlage),

e Instandsetzung und Pflege der AuRenanlagen,

e Verantwortung fir die Sicherheit der Gebaude, SchlieRdienst und Aktivierung und Deaktivierung der
Meldeanlagen,

e Selbststandiges und eigenverantwortliches Arbeiten,

Einstellungsvoraussetzungen:
e Eine abgeschlossene mind. 3-jahrige Berufsausbildung in einem anerkannten Handwerksberuf.
Was wir erwarten:

e Vielseitiges technisches Verstandnis sowie handwerkliches Geschick und Interesse,
e Sichere und fundierte Kenntnisse im Umgang mit Maschinen und Werkzeugen,
e Flexibilitdt in der Arbeitszeitgestaltung (Abendstunden, Wochenendarbeit, saisonbedingter Mehr-
bedarf)
e Hohe korperliche Leistungsfahigkeit und Team- und Kooperationsfahigkeit,
e Mindestens Flihrerschein Klasse B,
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Geschick im Umgang mit Schilerinnen und Schiilern, Eltern und Lehrkraften
Bereitschaft zur Weiterbildung

Bereitschaft zur flexiblen Gestaltung der Arbeitszeit

schnelle Erreichbarkeit auRerhalb der Arbeitszeit

ein erweitertes Filhrungszeugnis (Nachweis bei Eignung),

Wahrnehmung der Rufbereitschaft

Die Gemeinde Niedere Borde bietet Ihnen:

e Sicherheit— Ein unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis in Vollzeit (39,0 h/Woche) mit langfristiger
Perspektive.

e Absicherung — eine Leistungsgerechte Vergiitung auf Grundlage unseres Tarifvertrages TV6D-V (VKA)
in der EG 5, Jahressonderzahlung, zuséatzliche betriebliche Altersvorsorge (ZVK), Leistungsorientierte
Bezahlung (LOB),

e Erholung — 30 Tage Jahresurlaub und transparente Zeiterfassung aller geleisteten Arbeitsstunden,

¢ Gesundheit — betriebliche MaRnahmen zur Gesundheitsférderung,

e Forderung — durch gezielte Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten.

Wenn Sie gern mit Menschen arbeiten und eine sichere sowie langfristige neue berufliche Perspektive suchen,
dann bewerben Sie sich bei uns! lhre Bewerbung behandeln wir selbstverstandlich diskret. Bewerbungen
schwerbehinderter Menschen werden nach MaRRgabe des SGB IX bei gleicher Eignung, Befahigung und
fachlicher Leistung bevorzugt.

Haben wir Ilhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung!
Bitte senden Sie lhre vollstandigen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Arbeitszeugnisse und ggf. Nachweise
zur Erfillung der Anforderungen) vorzugsweise per E-Mail bis zum 15.03.2026 ausschlielich im PDF-Format

an: @1 personalamt@niedere-boerde.de oder per Post an:

Gemeinde Niedere Borde

SB Personal

Stichwort: Hausmeister

GroRe StraRe 9/10

39326 Niedere Borde, OT Grol8 Ammensleben

Hinweise zum Bewerbungsverfahren:

Bewerbungs- und Reisekosten werden nicht erstattet. Die Riicksendung postalischer Bewerbungen erfolgt
nur, wenn ein ausreichend frankierter Riickumschlag beigefiigt ist. Bewerbungsunterlagen, die nicht
zuriickgesandt werden, werden nach spatestens 6 Monaten datenschutzkonform vernichtet.

Bei im Ausland erworbenen Abschliissen ist ein Nachweis Uiber die Anerkennung in Deutschland erforderlich. Des Weiteren verfiigen Sie mindestens
Uiber das deutsche Sprachniveau C2 des gemeinsamen europdischen Referenzrahmens. Bitte reichen Sie entsprechende Belege zusammen mit thren
Bewerbungsunterlagen ein.

Miller
Blrgermeister
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