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Stellenangebot

INTERAMT Angebots-ID 1061842

Kennung für Bewerbungen LK SDL 148/2023E

Anzahl Stellen 1

Stellenbezeichnung Sachbearbeiter (m/w/d) Projektkoordination mobile 

Jugendberufsagentur

Behörde Landkreis Stendal

Einsatzort PLZ / Ort 39576 Stendal

Dienstverhältnis Arbeitnehmer

Besoldung / Entgelt TVöD-VKA E 9b

Befristet bis (Datum) 30.06.2025

Teilzeit/Vollzeit Vollzeit

Wochenarbeitszeit 39.0

Bewerbungsfrist 18.12.2023

Ansprechpartner Frau Corinna Trautmann 

Landkreis Stendal

Telefonnummer +49 3931 607559

Weiterer Ansprechpartner Frau Kathrin Mueller 

Landkreis Stendal

Telefonnummer +49 3931 607209

Ausschreibung

Sozialpädagogische Hilfen insbesondere auch für benachteiligte für junge 
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Menschen, die die schulische und berufliche Ausbildung, den Schritt in die 
Arbeitswelt und die soziale Integration fördern, werden im Landkreis Stendal 
möglichst lebensweltnah und dezentral angeboten. Dabei nimmt die mobile 
Jugendberufsagentur   als Kooperationsprojekt zwischen Jugendamt, 
Bundesagentur für Arbeit und Jobcenter an der rechtskreisübergreifenden 
Schnittstelle eine Koordinierungsfunktion ein. 

Das Jugendamt des Landkreises Stendal sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
für diese Tätigkeit einen

Sachbearbeiter (m/w/d) Projektkoordination mobile 
Jugendberufsagentur

- Reg.-Nr.: LK SDL 148/2023E -

befristet bis vorerst 30.06.2025.

Ihre wesentlichen Aufgaben sind:

Projektkoordination und Betreuung der mobilen Jugendberufsagentur (mJBA)

1.Planung und Kalkulation:

jährliche Planung von Zielvorgaben und Zeitschienen•
Kostenkalkulation inkl. jährliche Finanzplanung insbesondere zu Personal-
/infrastrukturellen Kosten, Kosten für das Webportal, Kosten für die 
Öffentlichkeitsarbeit

•

unterjährige Umsetzungs- und Erfolgskontrolle und gg.falls Anpassung 
von Zielvorgaben

•

Berücksichtigung aktueller Entwicklungen•

2.Zielumsetzung

Bündelung, Abstimmung und Weiterentwicklung der regionalen 
rechtskreisübergreifenden Unterstützungsangebote im Handlungsfeld 

•
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„Übergang Schule-Beruf“ mit den Kooperationspartnern (Arbeitsagentur, 
Jobcenter) und Unterstützern (u.a. Jugendamt, Schulen)
Planung der Öffentlichkeitsarbeit in Abstimmung mit den Pressestellen der 
Bündnispartner; Pflege und inhaltliche Weiterentwicklung des Webportals

•

Planung und Durchführung inkl. Moderation von Koordinierungs- und 
Steuerungsgruppensitzungen sowie Fachgruppen

•

Begleitung der rechtskreisübergreifenden Arbeit auf strategischer Ebene•
Vernetzungsaktivitäten: Vorstellung des Angebots an Schulen, Planung 
und Durchführung von Netzwerkveranstaltungen, Gewinnung weiterer 
Netzwerkpartner, überregionaler Austausch zwischen den 
Jugendberufsagenturen

•

Beratung der Partner zu konzeptionellen Weiterentwicklungen•
Entwicklung von Strategien zur weiteren Verstetigung der Prozesse der 
mobilen Jugendberufsagentur 

•

3.Schnittstellenarbeit zu internen und externe Leistungsbereichen der 
Jugendhilfe (Rechtskreis SGB VIII) im Rahmen der Zielumsetzung, 
insbesondere

Offene Kinder- und Jugendarbeit•
Schulsozialarbeit•
Jugendhilfeberater des Jugendamtes (ab 2023 im Rahmen des ESF-
Programms REGIO AKTIV)

•

4.Mitarbeit im Regionalen Arbeitskreis (RAK) bei der Vorbereitung/Abstimmung 
zu Maßnahmen und Projekten zur Verbesserung des Übergangs von der Schule 
in den Beruf (ab 2023 im Rahmen des ESF-Programms REGIO AKTIV)

Diese Qualifikationen/Fähigkeiten bringen Sie mit:

abgeschlossenes Fach- oder Hochschulstudium, das zur Ausübung der 
vorgenannten Tätigkeiten befähigt

•

        oder

erfolgreich abgeschlossener Angestellten-/Beschäftigtenlehrgang II oder 
vergleichbare Qualifikation

•
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          (Verwaltungsfachwirt*)

sowie

Beherrschen von MS-Office Standardanwendungen•
Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit, analytische Fähigkeiten, 
Konzeptionsstärke

•

Soziale Kompetenzen (Motivationsfähigkeit, Kontaktfreude, Kreativität, 
Teamfähigkeit)

•

Fahrerlaubnis der Klasse B•

Wir bieten Ihnen:

Tarifgerechte Bezahlung in der EG 9b TVöD (VKA)•
wöchentliche Arbeitszeit: 39 Stunden•
Jahressonderzahlung•
Betriebliche Altersvorsorge•
Vermögenswirksame Leistungen•
Betriebliches Gesundheitsmanagement•

Für nähere Auskünfte zum Aufgabengebiet steht Ihnen die Amtsleiterin des 
Jugendamtes Frau Müller  (03931/60 7209) und zum Bewerbungsverfahren die 
Personalsachbearbeiterin  Frau Trautmann (03931/60 7559) telefonisch zur 
Verfügung.

Wir haben Sie überzeugt?

Dann bewerben Sie sich jetzt und senden uns Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen schnell und unkompliziert online bis zum 
18.12.2023 über das Online-Bewerbungssystem "Interamt" zu.

Sollten Sie die Ausschreibung nicht direkt über "Interamt" gefunden haben, 
nutzen Sie bitte diesen Link: 
https://www.interamt.de/koop/app/trefferliste?partner=1055.

…und wenn es doch nicht der richtige Job für Sie sein sollte: wir suchen 
regelmäßig Ingenieure*, Juristen*, Ärzte*, Techniker*, ITler*, Sozialarbeiter*, 
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Verwaltungsmitarbeiter*, Straßenwärter* und viele mehr.

Hinweis zum Datenschutz:

Mit Einreichen Ihrer Onlinebewerbung erklären Sie sich einverstanden, dass wir 
Ihre Daten elektronisch verarbeiten und bis zu sechs Monaten nach Besetzung 
der Stelle aufbewahren.

Weitere Informationen zum Datenschutz gemäß Artikel 13/14 DSGVO finden 
Sie hier: http://www.landkreis-
stendal.de/de/datenschutz.html/Datenschutzerklärungen unter Datenschutz 
der Fachbereiche / Bewerberportal.

 

Patrick Puhlmann

* Bezeichnung gilt in männlicher/weiblicher/diverser Form

http://www.landkreis-stendal.de/de/datenschutz.html/Datenschutzerkl%C3%A4rungen
http://www.landkreis-stendal.de/de/datenschutz.html/Datenschutzerkl%C3%A4rungen

