
 

 

31.07.2025 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit unbefristet einen 

 

Leiter des Amtes für Tiefbau und Kommunalwirtschaft (m/w/d)  

der Stadt Bitterfeld-Wolfen 
 

Ihre Aufgaben: 

Führung, Lenkung und Planung der Aufgabenerfüllung in den zugeordneten Sachbereichen Tiefbau und 

Öffentliche Anlagen mit den Schwerpunkten Bau von Straßenverkehrsflächen, 

Straßenunterhaltungsmanagement, Niederschlagswasserentsorgung und Grundwasserangelegenheiten, 

Natur-, Freiraum- und Landschaftspflege, Landschaftsschutz, Landschaftsentwicklung, Grünflächen 

und Bestattungswesen, Aufgaben zur Steigerung der Attraktivität von Freizeitangeboten und hier 

insbesondere: 

- Wahrnehmung der amtsbezogenen Personal-, Organisations- und Budgetverantwortung  

- Aufgabenkritik, Produktplanung und produktorientierte Entwicklung der Haushaltsansätze, 

Mitwirkung an amtsübergreifenden Investitionsplanungen 

- Entscheidung zu Ausschreibungen, Auftragserteilung von besonderer Bedeutung, Sicherstellung 

der Wirtschaftlichkeit und Leistungserstellung 

- Umsetzung der Zielvorgaben des Oberbürgermeisters sowie der kommunalpolitischen Gremien 

- Festlegung der Ziele für den Verantwortungsbereich, Klärung von Grundsatzangelegenheiten zu 

strategischen und taktischen Verfahrensweise im Amt 

- Vertretung des Amtes in den kommunalpolitischen Gremien, gegenüber Behörden und innerhalb 

der Dienststelle 

- Lenkung, Überwachung und Begleitung von amtsbezogenen Beschwerde-, Widerspruchs- und 

Klageverfahren 

- Bearbeitung von herausgestellten Aufgaben von besonderer Schwierigkeit und Bedeutung  

- Erarbeitung von Vorschriften, Entscheidungsrichtlinien, Stellungnahmen sowie von Verträgen 

 

Da der Eigenbetrieb „Stadthof Stadt Bitterfeld-Wolfen“ dem Amt strukturell zugeordnet ist, ergeben 

sich in diesem Zusammenhang Schnittstellen in grundsätzlichen Angelegenheiten. 

Ihr Profil: 

• abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Dipl.-Ing. oder Master) in einem für 

 die Tätigkeit förderlichen Studiengang, vorzugsweise auf dem Gebiet des 

 Bauingenieurwesens, in einer aufgabenbezogenen Ingenieurwissenschaft, in Wirtschafts- oder 

 Verwaltungswissenschaften 

• alternativ ein abgeschlossenes Hochschulstudium bzw. eine vergleichbare Qualifikation in den 

 genannten Studiengängen 

• fachliche Kompetenzen in den genannten Bereichen  

• Kenntnisse im allgemeinen und besonderen Verwaltungs- sowie Kommunalrecht  

• einsatzfreudige Persönlichkeit, die über ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein und ein 

überzeugendes fachspezifisches Auftreten, Kooperations- und Führungsstärke sowie 

Durchsetzungsvermögen verfügt 

• Teamfähigkeit, Kontaktstärke, Moderations- und Organisationsfähigkeiten 

• hohes Maß an Eigeninitiative, Engagement und Flexibilität 

• Fahrerlaubnis der Klasse B 

• mehrjährige Berufs- sowie Führungserfahrung wünschenswert 

 

 

 



 

 

Wir bieten Ihnen: 

• ein anspruchsvolles, vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet 

• einen sicheren Arbeitsplatz sowie ein attraktives Arbeitsumfeld 

• eine Eingruppierung entsprechend der persönlichen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 13 

 TVöD VKA 

• Zahlungen im Rahmen LOB (Sachbezugskarte und Gewährung eines Teamtages) 

• 30 Tage Urlaub 

• Betriebliche Gesundheitsförderung  

 

Haben Sie Interesse an unserem Stellenangebot?  

Dann richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung bitte an die 

  

Stadt Bitterfeld-Wolfen 

SB Personal 

Rathausplatz 1 

06766 Bitterfeld-Wolfen 

 

oder per E-Mail als PDF unter dem Stichwort „AL Tiefbau und Kommunalwirtschaft“ an 

Bewerbungen@Bitterfeld-Wolfen.de 

Gern können Sie auch das Online-Bewerberportal der Stadt Bitterfeld-Wolfen https://www.bitterfeld-

wolfen.de/de/wisl_s-cms/_redaktionell/extern/bewerbung.html nutzen. 

 

Schwerbehinderte und diesen gleichgestellte Menschen sowie Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr 

der Stadt Bitterfeld-Wolfen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Ein entsprechender 

Nachweis ist der Bewerbung beizufügen. 

 

Eingangsbestätigungen werden nicht ausgefertigt. Bewerbungsunterlagen werden aus Kostengründen 

nur zurückgeschickt, wenn Sie uns einen ausreichend frankierten Rückumschlag in angemessener Größe 

einreichen. Nach telefonischer Vereinbarung können die Unterlagen auch persönlich abgeholt werden. 

Eine datenschutzgerechte Vernichtung der Bewerbungsunterlagen erfolgt innerhalb von sechs Monaten 

nach Bewerbungsfristende. Bewerbungskosten werden durch die Stadt Bitterfeld-Wolfen nicht erstattet. 
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