Stadt Kéthen (Anhalt)

Die Stadt Kéthen (Anhalt) hat schnellstmdglich eine unbefristete Vollzeitstelle als

Leiter/in Jugendclub (m/w/d)
zu besetzen.

Die Tatigkeit wird mit der Entgeltgruppe S 11b des Tarifvertrages fur den o6ffentlichen
Dienst (TVOD) vergitet. Die durchschnittliche wochentliche Arbeitszeit betragt 40 Stunden.

Der Aufgabenbereich umfasst

e aktive Arbeit im Bereich der offenen Kinder- und Jugendarbeit (p&ddagogische Arbeit
mit Kindern und Jugendlichen im Alter von 10-27 Jahren)

e Absicherung der Angebote nach 88 11 und 13 SGB VIl (insbesondere:
eigenverantwortliche Planung und Durchfihrung von Monatsangeboten, Projekten,
Veranstaltungen, praventiven MalRnahmen sowie Ferien- und Bildungsfahrten)

e Einzelfallhilfe: vertrauliche Beratung von Kindern, Jugendlichen und Eltern bei
Problemlagen

¢ Entwickeln und Umsetzen neuer Ideen flr die padagogische Arbeit

e Konzeptionelle Arbeit, Evaluation und Fortschreibung des Konzepts

e Budgetplanung und —verwaltung; Beantragung, Verwaltung und Abrechnung von
Fordermitteln

o Offentlichkeitsarbeit

e Zusammenarbeit mit Tragern der Jugendhilfe und anderen Institutionen und
Vereinen im Sozialraum (aktive Netzwerkarbeit)

e Arbeit in den Nachmittags- und Abendstunden gem. Offnungszeiten

Als persdnliche Voraussetzungen seitens der Bewerber/innen werden erwartet:

e Hochschulabschluss in Sozialpadagogik (Bachelor-, Master- oder Diplomabschluss;
auch Studienabschlusse einer Berufsakademie, Fachhochschule oder Duale
Hochschule)

PKW-Fuhrerschein Klasse B, eigener Pkw

EDV-Kenntnisse

Flexibilitdt, Organisationsfahigkeit

kommunikative und soziale Kompetenzen

Empathie und Professionalitat beim Umgang mit Kindern und Jugendlichen

hohe Belastbarkeit, Selbstandigkeit, Eigenverantwortung

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung besonders
berucksichtigt.

Ihre Fragen beantworten lhnen gern:
Frau Schlendorn, Leiterin des Schul- ,Sport- und Jugendamtes, unter Tel.: 03496/425 117

oder unter b.schlendorn@koethen-stadt.de sowie Frau Schmidt, Leiterin der
Personalabteilung, unter Telefon 03496/425 351 oder unter k.schmidt@koethen-stadt.de.



Ihre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen richten Sie bitte bis zum 20.10.2019 an
die:

Stadt Kothen (Anhalt)
Personalabteilung
Marktstrafl3e 1-3
06366 Kothen (Anhalt)

Eingangsbestatigungen werden nicht erstellt.

Im Falle der schriftlichen Bewerbung bitten wir Sie, uns lediglich Kopien einzureichen, da
wir Ihre Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Verfahrens leider nicht zurticksenden
konnen.

Bewerbungen per e-mail senden Sie bitte als eine Datei nur im pdf-Format an:
personalabteilung@koethen-stadt.de. Bewerbungen, die diesem Format nicht
entsprechen, kdnnen leider nicht berticksichtigt werden.

Ihre personenbezogenen Daten werden gemal? § 28 DSG LSA zum Zweck der
Durchfihrung des Auswahlverfahrens verarbeitet.



