Die Verbandsgemeinde Saale-Wipper sucht ab 01.10.2026 bzw. zum néachst-
madglichen Zeitpunkt im Fachbereich Ill (Bau) eine

Sachbearbeitung — Hochbau und Planung (m/w/d)

lhre Aufgaben:

Erstellung von Stellungnahmen zur planungs- und bauordnungsrechtlichen
Zulassigkeit von Bauvorhaben

Verfahrenssteuerung und Koordinierung von Bauleitplanverfahren der
Verbandsgemeinde und ihrer Mitgliedskommunen (Aufstellung, Anderung und
Aufhebung) unter Beteiligung von Fachplanerbiros

Begleitung Ubergeordneter und fachspezifischer Planungen unter
Berucksichtigung der Ziele der Verbandsgemeinde und ihrer
Mitgliedskommunen einschlielich entsprechender Stellungnahmen

Mitwirkung bei der stadtebaulichen Planung und Sanierung der Stadte Alsleben
(Saale) und Gusten

Erarbeitung von Satzungen nach dem BauGB
Begleitung von Machbarkeitsstudien und Wirtschaftlichkeitsbetrachtungen

Mitwirkung bei der Erarbeitung und Fortschreibung von Planen und Konzepten
im Aufgabengebiet

Hochbauangelegenheiten: Begleitung von Baumalinahmen unter Beteiligung
von Fachplanerblros

Bearbeitung von Bergschadenvermutungen gemeinsam mit der zustandigen
Stelle

Pflege der entsprechenden Datenbanken im Aufgabengebiet

lhre Qualifikation:

abgeschlossene Ausbildung zum Verwaltungsfachangestellten
wunschenswert sind Fachkenntnisse im Bauordnungs- und Planungsrecht

wunschenswert ist Berufserfahrung im oben beschriebenen Tatigkeitsbereich
in einer kommunalen Verwaltung oder in einer vergleichbaren Einrichtung

Bereitschaft zu weiterfUhrenden Qualifizierungen im Bereich
einen sicheren Umgang mit den gangigen MS-Office-Anwendungen
Fahrerlaubnis der Klasse B

Teamgeist, Konflikt- und Kommunikationsfahigkeit, Zuverlassigkeit,
Belastbarkeit

Empathie, Durchsetzungsvermdgen, Einsatzbereitschaft und Engagement
sehr gutes strukturelles und organisatorisches Geschick

Bereitschaft zur Teilnahme an Abendveranstaltungen (z.B. Sitzungen)



Unser Angebot:

+ eine unbefristete Vollzeitstelle im 6ffentlichen Dienst

« eine attraktive Vergutung nach dem TVaD in der EG 9c mit den Ublichen
Sozialleistungen (Jahressonderzahlung, leistungsorientierte Bezahlung,
Zusatzversorgung)

« eine verantwortungsvolle, anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit
« flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten

Das Beschaftigungsverhaltnis richtet sich nach den Bestimmungen des offentlichen
Dienstes (hier TV6D VKA). Die individuelle Vergutung erfolgt entsprechend der
Qualifikation und den personlichen Voraussetzungen.

Bewerbungen schwerbehinderter oder gleichgestellter Personen (m/w/d) werden bei
ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung
bevorzugt.

Kontakt:

Fachliche Fragen zum Tatigkeitsgebiet richten Sie gern im Vorfeld Ihrer Bewerbung
an die Fachbereichsleiterin Frau Konew unter 034692/ 283-200 oder per E-Mail:
konew@saale-wipper.de.

FuUr sonstige Fragen kontaktieren Sie bitte Frau Senze unter 039262/ 877-111 oder
per E-Mail an: senze@saale-wipper.de.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung
bis spatestens 31.01.2026 an die

Verbandsgemeinde Saale-Wipper

SG Personal - vertraulich

Platz der Freundschaft 1

39439 Gusten

oder per E-Mail (mit PDF-Anhang) an:

bewerbung@saale-wipper.de

Bitte senden Sie uns |hre Bewerbung nach Moglichkeit in einer PDF-Datei und achten
auf die Vollstandigkeit Ihrer Unterlagen.

Wir mochten darauf hinweisen, dass wir Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des
Auswahlverfahrens nicht zurticksenden. Verwenden Sie deshalb nur Kopien oder
senden Sie uns lhre Bewerbung in digitaler Form.

Die Datenschutzhinweise zum Bewerbungsverfahren entnehmen Sie bitte unserer
Homepage.

Personen- und Funktionsbezeichnungen in dieser Stellenausschreibung werden
verallgemeinernd verwendet und beziehen sich, sofern gesetzlich nicht anders
vorgesehen, auf alle Geschlechter.



