Der Landrat

Stellenausschreibung

Der Burgenlandkreis liegt mit einer Flache von 1.414 km? im Suden des Bundeslandes
Sachsen-Anhalt und im Zentrum von Mitteldeutschland. Attraktivitdat und Image des
Landkreises (www.blkamore.de) werden maBgeblich vom vielfaltigen Erbe der alten
Kulturlandschaft an Saale, Unstrut und Elster gepragt. Der Strukturwandel im Zuge des
Ausstiegs aus der Braunkohle spielt in den nachsten Jahren eine entscheidende Rolle.
Der Burgenlandkreis ist Bestandteil der Metropolregion Mitteldeutschland und hat eine
moderne, burgerorientierte und familienfreundliche Verwaltung mit rund 1.100
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern.

Im Bauamt des Landratsamtes des Burgenlandkreises ist zum nachstmoglichen
Zeitpunkt eine Stelle als

Sachbearbeiter Tiefbau (m/w/d)

in Vollzeit befristet bis 30.09.2028 zu besetzen. Bei entsprechender Eignung und
Befahigung  besteht die  Option einer  anschlieBenden  unbefristeten
Weiterbeschaftigung.

Der Dienstposten ist mit Besoldungsgruppe A 9 bewertet. Bei Vorliegen der
entsprechenden beamtenrechtlichen Voraussetzungen ist eine Besetzung der Stelle im
Rahmen einer befristeten Abordnung mit der Option einer spateren dauerhaften
Versetzung mdglich.

Bei Vorliegen der tarifrechtlichen und persdnlichen Voraussetzungen ist auch eine
Besetzung im Beschaftigtenverhaltnis moglich. Das Arbeitsverhaltnis bestimmt sich nach
dem Tarifvertrag fur Beschaftigte des 6ffentlichen Dienstes (TVAD). Die Eingruppierung
erfolgt in diesem Fall in die Entgeltgruppe 9a TV6D.

Das Bauamt ist zustandig fur die kreiseigenen Gebdude und Liegenschaften. Hierzu
gehoren u. a. Schulen, Turnhallen, Verwaltungsgebaude, kulturelle Einrichtungen,
KreisstralRen, Brucken und Querdurchlasse. Es besteht aus den Sachgebieten Hochbau,
Tiefbau und Zentrales Gebaude- und Liegenschaftsmanagement. Das Sachgebiet
Tiefbau ist fur Planung, Entwurf und Bau von Kreisstrallen und Bricken zustandig.
Weiterhin werden die Aufgaben der StraBenunterhaltung, der StraBenverwaltung und
als StralRenaufsichtsbehérde wahrgenommen.

Zu den Tatigkeitsschwerpunkten dieser Stelle gehéren:
e Stellungnahmen zu Bauleitplanungen der Stadte, Verbandsgemeinden und
Einheitsgemeinden aus dem Zustandigkeitsbereich Kreisstral3en
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Stellungnahmen zu Planungen Trager offentlicher Belange aus dem
Zustandigkeitsbereich Tiefbau

Bearbeitung von straenrechtlichen Vorgangen und Verfahren

Bearbeitung von Antréagen und Anfragen des Landesverwaltungsamtes zu
Schwertransporten im Landkreis, Prufung der Transportstrecken bezuglich der
Baulasttragerschaft an StraRen und Bricken im Rahmen einer Unteranhoérung /
Prafung von alternativen Streckenfuhrungen

Erfassen und Beantragen von Veranderungen an der bestehenden Beschilderung
an Kreisstralden sowie Planung und Umsetzung sicherheitstechnischer Vorgange
Bearbeitung von Burgeranfragen

Bearbeitung von Anfragen zu Bundes- und Landesstral3en

Rechtliche Prifung der Anfragen AZV, Gemeinden zu Beteiligung an Bau- und
Unterhaltungskosten am nichtstraBeneigenen Entwasserungskanal
Abstimmungen mit den Unterhaltungsverbanden sowie rechtliche Prtufung der
Gebuhrenbescheide

Wir erwarten von Ihnen:

eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte/r,
Verwaltungswirt/in (Beschaftigtenlehrgang | /Angestelltenlehrgang 1) oder eine
vergleichbare Ausbildung

die Laufbahnbefahigung fur das zweite Einstiegsamt der Laufbahngruppe 1
Kenntnisse der einschldagigen Rechtsnormen, unter anderem StrG LSA,
StralRenverkehrsgesetz (StVG), BundesfernstraBengesetz (FStrG), Gesetz Uber
Kreuzungen von Eisenbahnen und StralRen (Eisenbahnkreuzungsgesetz - EBKrG),
Allgemeines Eisenbahngesetz (AEG), Baugesetzbuch (BauGB),
Kommunalverfassungsgesetz des Landes Sachsen-Anhalt (KVG LSA)
Fachkenntnisse im Umgang mit dem Verkehrsmanagement GroRRraum- und
Schwerlasttransporte Programm (VEMAGS-Programm)

einschlagige Berufserfahrungen im o. g. Aufgabengebiet sind winschenswert
Da die Arbeitsaufgaben auch Vorortbegehungen umfassen, ist eine entsprechend
physische Belastbarkeit notwendig.

Notwendig sind daruber hinaus der Besitz der Fahrerlaubnis Klasse B und die
Bereitschaft zur Nutzung des eigenen PKW fur dienstliche Zwecke gegen
Kostenerstattung nach den reisekostenrechtlichen Bestimmungen.

Wir bieten Ihnen:

ein abwechslungsreiches und herausforderndes Aufgabengebiet in einer
modernen Verwaltung mit flexiblen Arbeitszeiten und Home-Office im Rahmen
der dienstlichen Mdglichkeiten

kontinuierliche Weiterbildungen

Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes
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e Betriebliches Gesundheitsmanagement

e 30 Tage Erholungsurlaub im Jahr sowie die bezahlte Freistellung am 24.12. und
31.12

e Entgeltgruppe E 9a TVAD / Besoldungsgruppe A 9

e Gewdhrung von vermogenswirksamen Leistungen sowie einer
Jahressonderzahlung

e Alternatives Entgeltsanreizsystem in Form einer Guthabenkarte zur freien
privaten Verfugung bei Tarifbeschaftigten

e die Moglichkeit zum Fahrradleasing

Wir fordern die Vereinbarkeit von Beruf und Familie. Im Interesse der beruflichen
Gleichstellung von Frauen und Mannern sind Bewerbungen von Frauen ausdrucklich
erwunscht.

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung nach Mal3gabe des SGB IX besonders berucksichtigt.

Sollten Sie an einer Tatigkeit beim Burgenlandkreis interessiert sein, freuen wir uns tber
Ihre Bewerbung! Ihre Bewerbung kénnen Sie bis zum 07.08.2026 online unter
www.burgenlandkreis.de einreichen.

Die von Ihnen Ubermittelten personenbezogen Daten sind Voraussetzung fur die
Berlicksichtigung  im  Auswahlverfahren.  Mit der  Ubersendung  Ihrer
Bewerbungsunterlagen erklaren Sie Ihr Einverstandnis, dass Ihre personenbezogenen
Daten fur die Durchfuhrung des Bewerbungsverfahrens gespeichert und verarbeitet
werden.

Naumburg, den 21.07.2026

Peter Hoekstra
Personal-, Rechts- und Ordnungsamtsleiter
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