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BitecfeldWolfen D.eine ALl Stellenanzeige der Stadt Bitterfeld-Wolfen
bei der Stadt

01.08.2025
Wir suchen zum néachstmdglichen Zeitpunkt in Vollzeit unbefristet, einen

Sachbearbeiter Stadtplanung/klimaresiliente Stadtentwicklung (m/w/d)
fur den Sachbereich Stadtplanung/GIS im Amt fur Stadtentwicklung und
Strukturwandel der Stadt Bitterfeld-Wolfen

Machten Sie den nachsten Schritt in Ihrer Karriere gehen und die bisher gesammelten Kenntnisse und
Fahigkeiten in das junge, dynamische, kreative, fachlich versierte und engagierte Team des
Sachbereiches Stadtplanung/GIS mit einbringen? Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Wir arbeiten im Sachbereich Stadtplanung/GIS an der Sicherstellung und Umsetzung einer geordneten,
funktionalen und nachhaltigen Stadtentwicklung, die den Bedurfnissen aller Biirgerinnen und Blrger
gerecht wird. Hierbei spielen vielfaltige Fragestellungen zu Raum-, Verkehrs- und Umweltplanung
sowie sozialer Infrastruktur eine entscheidende Rolle, in denen Sie idealerweise bereits Erfahrungen
gesammelt haben. Zur Erreichung unserer Ziele arbeiten wir als Team interdisziplindr zusammen.
Hierbei warten spannende Projekte und Herausforderungen auf Sie.

Ihre Aufgaben:
e Bearbeitung von Aufgaben stadtebaulicher Planungen und hier
- Erarbeitung, Vorbereitung und Begleitung von Projekten oder MafRnahmen zur
Stadtentwicklung
- Erstellung von Konzepten zu stddtebaulichen Planungen sowie Weiterentwicklung
stadtebaulicher
Strukturkonzepte und Rahmenpléne, insbesondere
- Fortschreibung des integrierten Stadtentwicklungskonzeptes
- Entwicklung und Verstetigung eines Resilienz-Management-Systems als zentralen
Methodenbaustein
- regelmaRige Evaluierung der konzeptionellen Planungsvorgaben
- Erarbeitung von Stellungnahmen zu Planungsprozessen im Hinblick auf einen Beitrag
zur
Steigerung der Resilienz der Stadtentwicklung
- Vergabe und fachliche Priifung von entwiirfen zu stadtebaulichen Planungen
- Erarbeitung von Beschlussantrdagen, Vertretung und Vorstellung der Arbeitsergebnisse in den
Gremien

e Abwicklung und fachliche Begleitung der Verfahren zur Aufstellung und Anderung von
Bauleitpldnen Sicherung der budgetbasierten Produktverantwortung, hier z. B.
- Erarbeitung, Ausschreibung, Abstimmung und Vergabe von Leistungen an Dritte
- Uberwachung gesetzlich festgelegter Verfahrensschritte und Vorgaben nach BauGB
- inhaltliche und formale Prifung der Verfahrensunterlagen

e Ausfuhrung von bauplanungsrechtlichen Priifungen sowie von Aufgaben zur Sicherung der
Bauleitplanung einschlieBlich Entscheidungsvorbereitung
- bauplanungsrechtliche Beurteilungen von Bauvorhaben hinsichtlich der Zuldssigkeit, der
Erteilung
von Ausnahmen oder Befreiungen, Erarbeitung von Stellungnahmen fir Bauleitplanungen
- Erstellen von Beschlussantrdgen liber Verdnderungssperren
- Bearbeitung von Zurlckstellungen von Baugesuchen
- Priifung gesetzlicher VVorkaufsrechte



Vertretung stadtplanerischer Ziele gegenutiber Ubergeordneter Behorden (Landkreis,
Landesverwaltungsamt)
- Beurteilung von Planungsvorhaben mit AuRerungsrecht
- bei Stellungnahmen der Stadt im Rahmen wvon gesetzlichen Verfahren gegeniber
tibergeordneter
Behorden in bauaufsichtlichen Fragen, in Genehmigungsverfahren aufgrund von
Planfeststellungsverfahren und in immissionsschutzrechtlichen Verfahren nach BImSchG

Erarbeitung und Fortschreibung von sonstigen Satzungen nach BauGB sowie Ortlichen
Bauvorschriften nach BauO LSA

lhr Profil:

Fachhochschulbildung/Bachelor in der Fachrichtung Stadtplanung, Stadt- und Regionalplanung
alternativ Architektur oder Raumplanung, jeweils mit dem Schwerpunkt Stadtebau oder
Stadtplanung oder ein Aufbaustudium der Stadtplanung oder des Stadtebaus nach dem
Abschluss eines fachverwandten vergleichbaren Grundstudiengangs

Fachkenntnisse im 6ffentlichen Bau-, Planungs-, Umwelt- und Vergaberecht

wiinschenswert sind Grundkenntnisse im Verwaltungs- und Kommunalrecht

sichere  Kenntnisse einschlagiger Software (z. B. MS Office, geographische
Informationssysteme GIS, Zeichnungssoftware bzw. CAD)

praktische Erfahrungen als Planer im kommunalen Stadtebau und regionale Kenntnisse waren
von Vorteil

hohes Mal? an Engagement, Eigenverantwortlichkeit und Teamféhigkeit

souverénes Auftreten und gute Kommunikationskompetenz

Féahigkeit zum konzeptionellen und perspektivischen Denken

Wir bieten Ihnen:

ein anspruchsvolles, vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet

einen sicheren Arbeitsplatz sowie ein attraktives Arbeitsumfeld

eine Eingruppierung in der EG 10 TV6D

Zahlung im Rahmen LOB (Sachbezugskarte und Gewahrung eines Teamtages)
30 Tage Jahresurlaub

Betriebliche Gesundheitsforderung

Haben Sie Interesse an unserem Stellenangebot?
Dann richten Sie Ihre aussagekréftige Bewerbung bitte an die

Stadt Bitterfeld-Wolfen
SB Personal
Rathausplatz 1

06766 Bitterfeld-Wolfen

oder per E-Mail als PDF unter dem Stichwort ,,Stadtplanung/Klimaresilienz* an
bewerbungen@bitterfeld-wolfen.de

Gern konnen Sie auch das Online-Bewerberportal der Stadt Bitterfeld-Wolfen https://www.bitterfeld-
wolfen.de/de/wisl_s-cms/_redaktionell/extern/bewerbung.html nutzen.
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Schwerbehinderte und diesen gleichgestellte Menschen sowie Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr
der Stadt Bitterfeld-Wolfen werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt. Ein entsprechender
Nachweis ist der Bewerbung beizufiigen.

Eingangsbestatigungen werden nicht ausgefertigt. Bewerbungsunterlagen werden aus Kostengriinden
nur zuriickgeschickt, wenn Sie uns einen ausreichend frankierten Riickumschlag in angemessener Grofe
einreichen. Nach telefonischer Vereinbarung kénnen die Unterlagen auch personlich abgeholt werden.
Eine datenschutzgerechte Vernichtung der Bewerbungsunterlagen erfolgt innerhalb von sechs Monaten
nach Bewerbungsfristende. Bewerbungskosten werden durch die Stadt Bitterfeld-Wolfen nicht erstattet.



