
Thema: Personalkostenmanagement für die kommunale Praxis<br>

VA-Nr.: K 011.28/24-05

Bereich: Personal und Organisation und IT

Die Personalkosten stellen neben den Sozialausgaben den größten Kostenblock für alle
öffentlichen Verwaltungen dar.  Die deutschen  Kommunen  verzeichnen aktuell dramatische
Einnahmeeinbrüche, gleichzeitig besteht ein hoher Bedarf an Investitionen und steigende
Personalausgaben. Alle Personalverantwortlichen müssen spätestens jetzt  Methoden eines
professionellen Personalkostenmanagements einsetzen, um den quantitativen und qualitativen
Personalbedarf langfristig strategisch planen und operativ steuern zu können. Das Seminar
vermittelt die hierfür erforderlichen methodischen Grundlagen. 

SCHWERPUNKTE:
Grundlagen des kommunalen Personalmanagements 
Inhalte, Struktur und Ziele des kommunalen Personalkostenmanagements 
Methoden der strategischen und operativen Personalplanung und Personalbedarfsermittlung 
Grundlagen und Verfahren der operativen Personalkostenbudgetierung  
Personalkostenforecast, Gestaltung der Personalkostenentwicklung 
Analyse von Personalkosten, Datenquellen, Analysemethoden  
Entwicklung eines Personalkostencontrollings

DOZENT:
Klaus Germer, Rechtsanwalt , Erster Stadtrat a. D.

ARBEITSMITTEL:
PC /Laptop /Tablet /Smartphone, stabile Internetverbindung, 
Lautsprecher /Kopfhörer, Mikrofon, Chrome-Browser /Firefox /Edge oder Safari (aktuelle
Versionen)
Datum: 14.08.2024 Zeit: 09:00 - 14:30 Uhr

Seminarort: Web-Seminar

 
Veranstalter: SIKOSA e.V.

Katrin Wille
0391 56540-31

Preis Mitglieder: 169 Euro

Preis Nichtmitglieder: 249 Euro
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